
 

 

ပုသိမ်မမို့နယ် 

              က ျေးရွာအုပ်စု 

          က ျေးရွာ 

 

 

 

က ျေးရွာဖွံ့မဖို းတိုးတ ်ကရးလပု်ငန်းစီမ ံိန်း 

(၂၀၂၀-၂၀၂၁) 

 

ပပုစုကရးဆွဲသူ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖို းကရးက ာ်မတီ 

          က ျေးရွာ၊ ပုသိမ်မမို့နယ် 

(သမဝါယမနှင့် က ျေးလ ်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးဦးစီးဌာန   ူညီကရးဆွဲသည် 

 



မာတိ ာ 

စကားချးီ 

ကကျးရွာသယံဇာတပြကပြေြု၊ံ ြုသိြေ်မြေို့နယ် 

အြုိငး် (က) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) နိဒါန်း- ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချက်နှင့်လွှြေ်းခခုံသက်ကရာက်ြေှု 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့် ကျ ို းက ကာငး်ကဖာ်ပြချက် 

 (ခ) စီြေံကိန်း၏ လွှြ်ေးခခုံသက်ကရာက်ြေှု 

(၂) ကကျးရွာ၏ြထဝီဝငအ်ကနအထားနှင့် သဘာဝအရငး်အပြေစ်ြေျား 

 (က) တည်ကနရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကပြေြေျကန်ှာသွငပ်ြငအ်ကနအထား 

 (ခ) သဘာဝရငး်ပြေစ်ြေျား 

(၃) ကကျးရွာ၏လူြေှု့ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအကပခအကန 

 (က) လူဦးကရဆိုင်ရာအချက်အလက် 

 (ခ) စီးြွားကရးအကပခအကန-ဝငက်ငွြိုင်ဆိုင်ြေှုနှင့်ြေြေျှတြေှု 

 (ဂ) ဆင်းရဲနွြေ်းြါးြေှုနှင့် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်ြေှု 

 (ဃ) ကျန်းြောကရးနှင့်အာဟာရ 

 (င) ြညာကရးနှင့်ကျွြေ်းကျငြ်ေှုြေျား 

 (စ) ကျား-ြေကရးရာကိစ္စဆိုင်ရာ 

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လက်ရိှဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြေှုအကပခအကန 

 (က) ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြေံအုြ်ချုြ်ြေှုစနစ် 

 (ခ)  သီးနှံ၊ သားငါးထုတ်လုြ်ကရးကဏ္ဍ 



 (ဂ) စိုက်ြျ ို းကြေွးပြေူကရးြေဟုတ်ကသာ အသက်ကြေွးဝြေ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းြေျား 

 (ဃ) ြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရငး်အပြေစ်ြေျားဆိုငရ်ာ စီြေံခန့်ခွဲြေှု 

 (င) ဘဏ်နှင့်ကငကွ ကးဆိုငရ်ာဝန်ကဆာင်ြေှု 

 (စ) ြညာကရး၊ ကျန်းြောကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ကကျးြေှု 

(ဇ) အကပခခံအကဆာက်အဉီးြေျားအား လက်လှြေ်းြေှီြေှု-လြေး်တံတား၊ လျှြ်စစ်စွြေ်းြေား၊ 

သတငး်နှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

(စျ) တည်မငိြေ်ကအးချြေ်းြေှုနှင့် ပြည်သ့ူလုခံခုံကရး 

(၅) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြေှုကို အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာငး်ြေျား၊ 

အဟန့်အတား ြေျားနှင့် ကကျာ်လွှားရြေည့်စိန်ကခါ်ြေှုြေျား 

 (က) ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြေှုကို အကထာက်အြ့ံပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းြေျား 

 (ခ) အဟန့်အတားြေျားနှင့် ကကျာ်လွှားရြေည့်စိန်ကခါ်ြေှုြေျား 

(၆) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုငန်ှင့်ဗျူဟာ 

(၇) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကိန်းြေျား အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် မြေို့နယ်နှင့်အထက်အဆင့်ြေှ 

ကူညီကပဖရှင်းကြးရြေည့်ကိစ္စြေျား 

(၈) ဦးစားကြးစီြေံချက်ြေျားနှင့် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာငရ်ွက်ရြေည့် အချနိ်ကာလ 

 (က) နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍနှင့် ရငး်နှီးပြေုြ်နှံြေှုကို အကပခခံ၍ စီြေံချက်အုြ်စုသတ်ြေှတ်ပခငး် 

 (ဂ) ဦးစားကြးစီြေံချက်ြေျား 

 (ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်ြေည့်အချနိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျတ်နှင့်ကငွက ကးဆိုငရ်ာ အစီအစဉ် 



(၁၀) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျား အကကာင်အထည်ကဖာ်ြေည့်နည်းလြေ်းနှင့်အစီအစဉ်ြေျား 

 (က) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့၏ အခန်းကဏ္ဍ 

 (ခ) ဖွံ့မဖိုးကရးြေိတ်ဆက်အဖွဲ့အစညး်ြေျား 

 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာငြ်ေှုကြးသည့် အဖဲွ့အစည်းြေျား 

(ဃ) ကကျးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျားလည်ြတ်ရန်နှင့် ပြုပြင်ထိန်းသိြေ်းရန်အတွက် 

အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြေျား 

(၁၁) စီြေံကိန်းကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့် အကဲပဖတ်သုံးသြ်ပခငး် 

 (က) ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခငး် 

 (ခ) နစှ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကနိ်းကဆာင်ရွက်မြီးစီးြေှု အကဲပဖတ်ပခင်း 

 (ဂ) နညး်ြညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ကနာက်ဆက်တွဲ 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီြေံကိန်း ဇယားြေျား 

ဇယား၁ - လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချက်အလက်ြေျား 

ဇယား၂ - လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအြေျ ို းအစား 

ဇယား၃ - လုြ်ငန်းနှင့် ကျား၊ြေ အလုိက် အနည်းဆုံးနှင့် အြေျားဆုံးလုြ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား၄ - ကကျးရွာ၏ စိုက်ြျ ို းကပြေြိုငဆ်ိုင်ြေှု 

ဇယား၅ - ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရငး်ပြေစ်ြေျား 

ဇယား၆ - ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား၇ - ကချးငှားပခငး်ြေရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နြ်စားနိုင်သည့် 

အြိေ်ကထာင်စုြေျား 



ဇယား၈ - ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြေှုအထူးလိုအြ်ကသာ အြု်စုြေျား၏ ထိခိုက်လွယ်ြေှု 

အကပခအကန 

ဇယား၉ - ကကျးရွာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်ြေှုလွယ်ကသာ အကပခအကန 

ဇယား၁၀ - ထိခိုက်သက်ကရာက်ြေှုခံရနိုင်သည့်အုြ်စု 

(၂) ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လက်ရိှဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

ဇယား၁၁ - ကကျးရွာတွငး်ရှိ လူထုအကပခပြုအဖွဲ့အစည်းြေျား 

ဇယား၁၂ - ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ ပြငြ်အဖွဲ့အစည်းြေျား 

ဇယား၁၃ - ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ို းကပြေြိုငဆ်ိုင်ြေှု၊ ကပြေယာြိုင်ဆိုင်သည့်အိြေ်ကထာငစ်ု 

ဇယား၁၄ - ကကျးရွာ၏ကရရငး်ပြေစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

ဇယား၁၅ - အဓကိသီးနှံြေျားနှင့် အထွက်နှုန်း 

ဇယား၁၆ - ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ို းကရးသံုးကိရိယာြေျား ြိုင်ဆိုင်ြေှု 

ဇယား၁၇ - သီးနှံထုတ်လုြ်ြေှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလြေ်းြေျား 

ဇယား၁၈ - သီးနှံထုတ်လုြ်ြေှုအတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြေှုြေျား 

ဇယား ၁၉ ကြေွးပြေူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ြေှု အကပခအကန 

ဇယား ၂၀ ကြေွးပြေူကရးကဏ္ဍ ထုတ်လုြ်ြေှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလြေ်းြေျား 

ဇယား ၂၁ ကြေွးပြေူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြေှုအတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြေှုြေျား 

ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကြေွးပြေူကရးြေဟုတ်ကသာ အသက်ကြေွးလုြ်ငန်ြေျား 

ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကြေွးပြေူကရးြေဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းြေျားအတွက် အခွင့်အလြေး်၊ 

ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲြေျား 

ဇယား ၂၄ ကရွ့ကပြာင်းသွားလာြေှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ 

ဇယား ၂၅ ကရွ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓကိ အက ကာင်းအရငး် 



ဇယား ၂၆ ကရွ့ကပြာင်းလုြ်ကိုင်သူြေျားြေှ ပြန်ြို့ကငွ 

ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြေှု၊ ကစျးကွက် လက်လှြေ်းြေီသူ အကပခအကန 

ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလက်လှြ်ေးြေီြေှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝရငး်ပြေစ်စီြေံခန့်ခွဲြေှုအတွက် လက်ရိှ အကလ့အကျင့် 

နှင့် အခက်အခဲြေျား 

ဇယား ၃၀ ြေူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ် အဆင့်စာတက်ကပြောက်ြေှုနှုန်း 

ဇယား ၃၁ ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား ၃၂ စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ေှုြေျား 

ဇယား ၃၃ ြညာကရး အခက်အခဲြေျားနှင့် ပြဿနာြေျား 

ဇယား ၃၄ အပဖစ်ြေျားကသာ ကရာဂါြေျား 

ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့ကသာ ၁၂ လ အတွငး် ကာကွယ်ကဆး ထိးုနှံြေှု 

ဇယား ၃၆ ကျန်းြောကရး အကထာက်အြ့ံနှင့် ဝန်ကဆာင်ြေှုြေျား 

ဇယား ၃၇ ကသာက်သံုးကရ ရရှိနိုင်ြေှု 

ဇယား ၃၈ အြိေ်သာ အြေျ ို းအစား 

ဇယား ၃၉ ကျား-ြေ ကရးရာကစိ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

ဇယား ၄၀ ကကျးရွာ၏ လြေး်တည်ရိှြေှု အကပခအကန 

ဇယား ၄၁ ကကျးရွာ၏ တံတား တည်ရှိြေှု အကပခအကန 

ဇယား ၄၂ ကရက ကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား ၄၃ သယ်ယူြိုက့ဆာငက်ရးယာဉ်ြေျား 

ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်ြေီးရရှိြေှု အကပခအကန 

ဇယား ၄၅ ဆကသွ်ယ်ကရးနှင့် သတငး်အချက်အလက် နညး်ြညာ အကပခအကန 



ဇယား ၄၆ ယဉ်ကကျးြေှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ဇယား ၄၇ ကဘးကငး်လုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာငြ်ေှု အကထာက်အကူြေျားအား လက်လှြ်ေးြေီြေှု 

ဇယား ၄၈ ြေူခင်းပဖစ်ြွားြေှု အကပခအကန 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးကို အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစြေည့် အကပခအကနကကာငး် 

ြေျား၊ အဟန့်အတားနှင့် ရငဆ်ိုင်ကကျာ်လွှားရြေည့် စိန်ကခါ်ြေှုြေျား 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးကို အကထာက်အြ့ံပဖစ်ကစကသာ အကပခကနကကာင်းြေျား 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် ရင်ဆိုင်ကကျာ်လွှားရြေည့် စိန်ကခါ်ြေှုြေျား 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၃) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကွင်းဆက် 

  ( ပြဿနာဆန်းစစ်ပခငး်နှင့် ကပဖရှငး်နည်းအထိ ) 

ကိုးကားစာရငး် 

စ ားချေးီ 

 ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကိန်းသည် ၂၀၁၅-၂၀၁၆ခ ု ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ြေှ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခု 

ဘဏ္ဍာကရးနှစ် အထိ (၅)နှစ် ကာ အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်ြေည့် ကျွန်ုြ်တို့ြိန္ဒဲကွငး် 

ကကျးရွာ၏ ကကျးရွာသူ/သားြေျား ြါဝင်ကရးဆွဲထားသည့် ြထြေဦးဆုံးကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး 

စီြေံကိန်းပဖစ်ြါသည်။ ကနဦးအကနပဖင့် စီြေံကိန်းပဖစ်ကပြောက်ကရးအတွက် လိုအြ်ကသာ နညး်ြညာြေျား 

ြံ့ြုိးကြးသည့် စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကြေွးပြေူကရးနှင့် ဆည်ကပြောငး်ဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုး 

တိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရိှြါသည် အကရးကကီးကသာ အချက်အလက်ြေျား နှင့် 

အကကံဉာဏ်ြေျားကို တက်တက်ကကကကြံ့ြိုးကြးကသာ ကကျးရွာအုြ်စု အြု်ချုြ်ကရးြေှူးနှင့် ြုသိြေ်မြေို ့နယ် 

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနြေှ သက်ဆိုင်ရာဝန်ထြေ်းြေျားကိုလည်း ကကျးဇူးတင် 

ရိှြါသည်။ 



 ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာတွင် ကျွန်ုြ်တို့ကိုယ်တိုင် ရြ်ရွာတိုးတက်ကရးလုြ်ငန်းြေျားကို ယခင် 

ကာလြေျားက စီစဉ်ချြေတ်ကဆာင်ရွက်ခဲ့ ကကသာ်လည်း လူထုအြေျားပဖင့် စနစ်တကျ ြူးကြါင်းြါဝင် 

ကဆာငရ်ွက်သည့် နညး်လြေး်ြေျားနှင့်လုြ်ထုံးလုြ်နညး်ြေျားကို ြေသိခဲ့ ကြါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ် 

တကျ ြူးကြါင်းကဆာငရွ်က်နည်းကိုအသံုးပြု၍ ကျွန်ုြ်တို့အချငး်ချငး် တိုင်ြင်ကဆွးကနွးညှိနှိုငး် 

အကပဖရှာ ကရာတွင် ကူညီြံ့ြုိးကြးသည့် အစီအစဉ်ကရးဆွဲကရး ကျွြေ်းကျင်သူ အဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကို 

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနြေှ စီစဉ်ကဆာင်ရွက်ကြးခဲ့ြါသည်။ ဤလုြ်ငန်းစဉ် 

က ကာင့် ကျွန်ုြ်တို့သည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတငး်အချက် 

အလက်တို့၏ အကရးြါြေှုကို သိရှိရုံသာြေက ကကျးရွာအုြ်စု အုြ်ချုြ်ကရးြေှူးရုံးကဲ့သ့ုိကသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ရရှိနိုင်ကသာ ကနရာြေျားြေှလည်း ကကာက်ယူရရိှခဲ့ြါသည်။ ထို့ပြင် ထြ်ြေံ 

လိအုြ်ကသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြေျားနှင့် နညး်ြညာြံ့ြုိးြေှုတို့ကို မြေို့နယ်အဆင့်ဌာန 

ဆိုင်ရာြေျားနှင့်အတူတကွ ချတိ်ဆက်လြု်ကဆာငရ်န် လိုအြ်က ကာငး်ကိုလည်း ကကာင်းစွာနားလည် 

သိရှိခဲ့ြါသည်။ 

 ယခုကရးဆွဲထားကသာ အစီအစဉ်သည် လက်ရှိကာလအတွငး် ရရိှသည့် အချက် 

အလက်ြေျားကိုသာ အားပြုထားကသာ်လည်း ကနာက်ကာလြေျားတွင် ထြြ်ေံရရိှသည့် ကိန်းဂဏန်း 

အချက်အလက်ြေျား ထြ်ပဖည့်ကြးပခင်းပဖင့် ြိုြုိေကကာငး်ြေွန်လာြေည်ြေှာ ကသချာြါသည်။ ဤစီြေံကိန်း 

တွင်ြါဝငက်သာ လုြ်ငန်းြေျားသည် ဆက်လက်လြု်ကဆာင်သွားရြေည့် လုြ်ငန်းစဉ်ြေျားပဖစ်မြီး 

လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ကနြေှု တစ်ဝက်ခန့်အကရာက်တွင် လုြ်ငန်းတိုးတက်မြီးစီးြေှု၊ ကြါ်ကြါက်လာြေည့် 

အခက်အခဲြေျား၊ ဦးစားကြးကရွးချယ်ြေှုြေျားနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်ြေျားကို အကပခအကန ကာလ 

ကြါ်ြေှုတည်၍ ပြုပြင်ကပြာငး်လဲြေှုြေျား ဆက်လက်လုြ်ကိုင်သွားရန်လည်း လိအုြ်ကနြါြေည်။ 

 ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ပြြါရိှကသာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းြေျား စုစည်း 

ကဆာငရ်ွက်နိုငရ်န်အတွက် ကကျးရွာအုြ်စု အြု်ချုြ်ကရးြေှူး၊ ြုသိြေ်မြေို့နယ် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုး 



တက်ကရးဦးစီးဌာန၊ ြုသိြေ်မြေို့နယ်အကထွကထွအြု်ချုြ်ကရးဦးစီးဌာန၊ မြေို့နယ်အဆင့်အစိုးရဌာန 

ြေျား၏ အကကံပြုချက်ြေျား၊ ဆက်လက်ြံ့ြုိးြေှုြေျားရရိှနိုင်ြေည်ဟု ကျွန်ုြ်တို့ ကြေျှာ်လင့်ြါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ကနာငတ်ွငလ်ည်း ကျွန်ုြ်တို့ ကကျးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရး ဆိုင်ရာအားထုတ်ြေှု 

အကပခအကနြေျားကို ဆန်းစစ်သုံးသြ်ရန်နှင့် အကဲပဖတ်ရန်အတွက် ြံ့ြုိးကူညီြေှုြေျား ရရိှနိုင်ြေည် 

ပဖစ်ြါက ကာင်း ယံု ကည်ြါသည်။ 

 ဤစီြေံကိန်းတွင် အြုိင်း (၂)ြိုငး် ြါရိှြါသည်။ အြိုင်း(က)တွင် ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငန်း 

အစီအစဉ်တို့ြါဝင်ြါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်ြေည့် ဗျူဟာ၊ ဦးစားကြးလုြ်ငန်း အစီအစဉ်ြေျား၊ 

ဘတ်ဂျတ် နှင် ့ ကငွက ကးဆိုင်ရာ ရရိှနိုင်ြေည့် လြေး်က ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ြေှု အဆင့်ဆင့် 

တို့ကို အဓကိ ကဖာ်ပြထားြါသည်။ အြုိင်း (ခ)သည် စီြေံချက်ဆိုင်ရာ အချက်အလက်၊ အက ကာင်း 

အရာြေျားပဖစ်မြီး အဆိပုြုစီြေံချက်လုြ်ငန်းြေျား၏ အကသးစိတ်အချက်အလက်ြေျား ြါဝငြ်ါသည်။ 

 

  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြေတီ 

      ကရတွင်းကချာငး်ကကျးရွာအုြ်စု၊ ြိန္ဒဲကွငး်ကကျးရွာ 

           ြုသိြေ်မြေို ့နယ် 

 

 

အပုိငး် ( ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁။ နိေါန်း 

( ) ရည်ရွယ်ချေ ် 



 ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကိန်း ကရးဆွဲပခငး်သည် အစိုးရဌာနြေျား၊ ပြည်တွင်း/ပြည်ြ အဖဲွ့ 

အစည်းြေျား၏ နိုငင်ကံတာ်အတွင် ကဆာင်ရွက်ခဲ့မြီးကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်း အကတွ့အကကုံြေျားကို 

ကလ့လာသံုးသြ်မြီး တစ်နိုင်ငံလုးံ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကနိ်းြေျး ကရးဆွဲကကာင်အထည်ကဖာ်ြေည့် 

အစီအစဉ်သစ်ပဖစ်က ကာငး်သိရိှရြါသည်။ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းကရးဆွဲပခငး် 

 ကျွန်ုြ်တို့၏ ြထြေဦးဆုံးကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုကရးစီြေံကနိ်းကရးဆွဲပခငး်ကို နိုငင်ကံတာ် အကူ 

အညီပဖင့် ကရးဆွဲရာတွင် ကကျးရွာလူထုကိုယ်တိုင် တက်ကကစာ ြါဝင်ကရးဆွဲခဲ့ြါသည်။ ယခငက် ဖွံ့မဖိုး 

ကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲကရး အကတွ့အကကုံြေရိှခဲ့ြါ။ ဤအစီအစဉ်တွင် ကရးဆွဲမြီးကနာက် ကကျးရွာ၏ 

ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာကိန်းဂဏန်း သတငး်အချက်အလက်ြေျား ပြုစုရန်အကရးကကီးြုံကို အကလးထားြေိ 

လာ ကြါသည်။ ထို့အပြင် ကကျးရွာအြု်ချုြ်ကရးြေှူးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ရာြေျား စသည်တို့ထံြေှ လိအုြ်ကသာ 

ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်ြေျား ရယူရန်နှင့် ကျွန်ုြ်တို့၏ ကကျးရွာစီြေံကိန်း အကကာင် 

အထည်ကဖာ်ရန် လိအုြ်ကသာ နညး်ြညာြေျားရရိှရန် အကရးကကီးက ကာငး်ကိုြါ သတိပြုြေိြါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ကကျးရွာ၏ လက်ရှိလြူေှုစီးြွားကရးနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကနြေျား၊ ကကုံကတွ့ 

ကနရကသာ ပြဿနာြေျား၊ ထိပုြဿနာြေျားပဖစ်ရသည့် အက ကာင်းရငး်ခံချက်ြေျား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 

အမြးီတွင် ရရှိကအာငက်ဆာင်ရွက်လိုသည့် ရည်ြေှန်းချက်ြေျား၊ ထိရုည်ြေှန်းချက်ြေျားရရိှရန် ကျွန်ုြ်တို့ 

ကကျးရွာအကနနှင့် ကဆာငရွ်က်ြေည့် နညး်ဗျူဟာြေျား၊ စီြေံချက်ြေျားကို ရှင်းရှင်းလငး်လငး် ကဖာ်ပြထား 

ြါသည်။ ထို့ပြင်ဦးစားကြးလုြ်ငန်းြေျားလုြ်ကဆာငရ်န် လိအုြ်ကသာအရာြေျားနှင့် ကငွက ကးရရှိနိုင် 

ြေည့် လြေး်က ကာင်းြေျားကိုလည်း ကဖာ်ပြထားြါသည်။ 

 ကျွန်ုြ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးြေိတ်ဖက်ြေျားပဖစ်ကသာ အစိုးရဌာနြေျား၊ အစိုးရြေဟုတ်ကသာ အဖဲွ့ 

အစည်းြေျား၊ အရြ်ဖက်လူြေှုကရးအဖွဲ့အစည်းြေျား၊ ြုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်ြေျား၊ စာကြြညာရှင်ြေျား၊ 



သတငး်နှင့် ပြည်သူ့ဆက်သွယ်ကရးအဖွဲ့အစည်းြေျား၏ အာရုံစိုက်ြေှုကို ရကစမြီး ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးနှင့် 

ြတ်သက်သူြေှန်သြေျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်ြေှတ်တြေ်း၏ အသံုးဝငြ်ေှုြေျားကို သိရိှကစရန် ကြေျှာ်လင့် 

ြါသည်။ 

နုိင်ငကံတာ်အစိုးရအဖဲွ့မျေားအတွ ် အသံုးဝင်မှု 

ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာအဆင့် အားထုတ်ြေှုြေျားအတွက် ြေူဝါဒနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ အကူအညီြေျား        

ကိ ုစုစည်းကဆာငရွ်က်ကြးနိုင်ရန် ဤဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံချက်ကို မြေို့နယ်အဆင့်၊ ပြည်နယ်နှင့် တိုင်းအဆင့်၊   

ပြည်ကထာင်စုအဆင့် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းြေျားအား တငပ်ြြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ြုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့ြေျားအတွက် အသံုးဝင်ြေှုြေျားအကနပဖင့် ကကျးရွာလူထု၏ လိုလားချက်နှင့် 

၎င်းတို့၏ စီးြွားကရးဆိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်ြေှုြေျား ချတိ်ဆက်ြေှု ဖွံ့မဖိုးလာကစရန် ဗျူဟာကပြောက် 

ကဆာငရ်ွက်လာနိုင်ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 အစိုးရြေဟုတ်ကသာ အဖဲွ့အစည်းြေျား (NGOs)၊ အရြ်ဖက်လူြေှုအဖဲွ့အစည်းြေျား (CSOs)၊ နှင် ့

အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်းြေျားသည် ကကျးရွာလူထု အြှေန်တကယ် လိအုြ်ချက်ြေျားနှင့် ဦးစားကြး 

ကဆာငရ်ွက်ရြေည့် လုြ်ငန်းြေျားကို ြိုြုိေသိရိှလာနိုင်ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်ြေျားနှင့် အကသးစားကချးကငွလုြ်ငန်းရှငြ်ေျားအကနပဖင့် ကကျးလက်ကဒသရိှ 

ကငွက ကးဆိုင်ရာ လိအုြ်ချက်ြေျားအတွက် သတငး်အချက်အလက်ြေျားြိုြေို သိရိှလာနိုငြ်ေည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

 နညး်ြညာအကထာက်အြံ့ကြးြေည့်အဖွဲ့အစည်းြေျားနှင့် တက္ကသုိလ်ြေျားအကနပဖင့် ကျွန်ကတာ် 

တို့ကကျးရာွနှင့် ကကျးလက်လူထု၏ တိကျကသာ လိအုြ်ချက်ြေျားအား သိရိှလာပခင်းက ကာငး် 

ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျးရွာနှင့် ဆိုင်ကသာ ၎င်းတို့၏ သုကတသနလုြ်ငန်းြေျားကို စီစဉ်ကဆာင်ရွက်နိုငြ်ေည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 



 ြေီဒီယာြေျား၊ ပြန် ကားဆက်သွယ်ကရးနှင့် ပြည်သ့ူအကရး ရြ်တည်ြေှုကြးသည့် အဖဲွ့ 

အစည်းြေျား အကနပဖင့် ယံု ကည်ရကလာက်သည့် သတငး်အချက်အလက်ြေျားကို ရရိှနိုင်ြေည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

 နိုငင်တံကာဖွံ့မဖိုးကရးြေိတ်ဖက်ြေျားပဖစ်သည့် ကုလသြေဂ္ဂ အဖဲွ့အစည်းြေျား၊ နိုင်ငတံကာ 

ကငွက ကးအဖဲွ့အစည်းြေျား (ကြေ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်၊) နိုငင်တံကာ အစိုးရြေဟုတ်ကသာ 

အဖဲွ့အစည်းြေျားနှင့် အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်းြေျားအကနပဖင့် ၎င်းတို့အချငး်ချင်း ကြါငး်စည်းကဆာင်ရွက် 

ြေှု ကကာင်းြေွန်ကစမြီး ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကနိ်းကရးဆွဲပခငး်ကို မြေို့နယ်အဆင်တ့ွင် ကြါငး်စြ်ညိှနှိုင်း 

ပြုလုြ်လာနိုင်ြါသည်။ 

(ခ) စီမံ ိန်း၏ လွှမ်းခခုံသ ်ကရာ ်မှု 

 ယခုဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွငး် ကကျးရွာလူထု ဦးကဆာင် 

ြါဝင်ကသာ လုြ်ကိုင်နည်းပဖင့် စုကြါင်းကရးဆွဲ ကကသာက ကာင့် အပြေင်ရှငး်လင်းြေှုပဖစ်ကစကာ ဖွံ့မဖိုးြေှု 

ပဖစ်စဉ်အတွက် လူထုကိုယ်တိုင် ြါဝင်ကဆာင်ရွက် ကြါသည်။ ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျားကို လူထုြါဝင် 

စုစည်းပခငး်၊ ဦးစားကြးကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်ပခငး်အားပဖင့် ကကျးရွာလူထု၏ ဖွံ့မဖိုးြေှုကို တိတိကျကျ 

ြံ့ြို့ကြးရာ ကရာက်ြါသည်။ 

 ကျွန်ုြ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ြေျားကို အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ 

ကငွက ကးအခက်အခဲ၊ နညး်ြညာအခက်အခဲြေျား ရိှကနြါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍ လက်ကတွ့အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုြ်တို့၏ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး လိအုြ်ချက်ြေျားအား အြေျားဆုံးနှင့် အထိကရာက်ဆုံး 

ပဖည့်ဆည်းနိုငြ်ေည့် စီြေံကိန်းြေျားကို ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ြါြေည်။ ကျွန်ုြ်တို့၏ စွြေ်းရည်နှင့် 

လိအုြ်ကသာ အရငး်အနှီးြေျား ပြည့်စုံြေှုအကြါ် ြေှုတည၍် ကနာက်တွင် တပဖည်းပဖည်း 

တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက် သွားြေည့် အစီအစဉ်ြေျ ို း ပဖစ်ြါသည်။ 



 

 

၂။ ပထဝီအကနအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတ အရငး်အပမစ်မျေား 

( ) တည်ကနရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကပမမျေ ်နှာသွင်ပပင် အကနအထား 

 ြိန္ဒဲကွင်းကကျးရွာသည် ြုသိြေ်မြေို့နှင့် ဆက်သွယ်သွားလာရလွယ်ကူမြီး လြေး်ြန်း 

ဆက်သွယ်ကရး ကကာင်းြေွန်ကသာ ရွာတစ်ရွာပဖစ်ြါသည်။ ကကျးရွာသည် ကပြေပြန့်ကဒသပဖစ်မြီး အဓိက 

အသက်ကြေွးဝြေ်းကကျာင်းြေှာ လယ်ယာစိုက်ြျ ို းကရးကို လုြ်ကိုင ်ကသည်။  တစ်ြိုင်တစ်နိုငက်ြေွးပြေူကရး 

ကိုလည်း လုြ်ကိုင ်ကသည်။ ကကျးရွာသည် စပါး ို အဓိ စို ်ပျေ ို းက မပီး ဧ ကပါငး် (၇၂၀)ရှမိပီး 

ကပမဆီလွှာ အသင့်အတင့်သာက ာင်းကသာကက ာင့် စပါးအထွ ်နှုန်းသည် အသင့်တင့်သာရှိသည်။ 

စို ်ပျေ ို းကပမ မျေားတွင် စပါးအထွ ်နှုန်းက ာငး်ကစရန် ကပမမျေားပပုပပင်ရန်အတွ ် နညး်စနစ်ပညာ 

ကပးရန် လိပုါသည်။  စားနပ်ရိ ္ခာမဖူလုပံခင်း၊ မိုးကခါင်ကရရှားပခငး် မရှိပါ။  

 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ် 

 ြိန္ဒဲကွင်းကကျးရွာရိှ လယ်ကပြေြေျားြေှာအသင့်အတင့်ရိှမြီး ကပြေဆီလွှာကကာင်းြေွန်မြီး 

စိုက်ြျ ို းကရးလွယ်ကူသည်။ ဝမ်းပျေ ်ဝမ်းကလျော၊ ကသွးလွန်တုပ်က ွးနှင့် င ှ်ဖျေားမျေားသာ 

တစ်ခါတစ်ရံ ပဖစ်တတ်မပီး က ျေးလ ်ကဆးကပးခန်း၊ ကဆးရုံမျေားလွယ် ူစွာ သွားကရာ ် ုသခံယူမှု 

လွယ် ူကသာကက ာင့် စိုးရိမ်စရာမရှိပါ။ အပခားကသာ ကရာဂါမျေား က ီးက ီးမားမား မရှိကက ာငး် 

ကတွ့ရပါသည်။ 

 

၃။ က ျေးရွာ၏ လူမှုဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး အကပခအကန 

( ) လူဦးကရးဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ်မျေား 

 ကကျးရွာတွင် အြိေ်ကထာင်စုကြါင်း (၁၆၅)စ ုနှင့် ကျား (၄၂၃)၊ ြေ (၄၀၁) ဦးပဖင့် လူဦးကရကြါင်း 

(၈၂၄)ရိှမြီး တစ်အိြေ်ကထာင်လျှင် ြျြေး်ြေျှ လူဦးကရ (၅)ဦးနှုန်းနှင်ညီ့ြေျှမြီး နိုင်ငကံတာ်၏ တစ်အိြ်ေ 



ကထာင် ြျြေး်ြေျှလူဦးကရ (၅)ဦးနှင်ည့ီြါသည်။ ကကျးရွာတွင် ကနထိုင်သူအြေျားစုြေှာ ဆင်းရဲသား 

လက်လုြ်လက်စားြေျားသာပဖစ်ြါသည်။ 

 

 

(ခ) စီးပွားကရးအကပခအကန- ဝငက်င၊ွ ပိုင်ဆိုင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

 ကကျးရွာ၏အဓိကလုြ်ငန်းသည် လယ်ယာစိုက်ြျ ို းကရး ပဖစ်သည်။ တစ်ရာွလုံး၏ ဝငက်ငွြေှာ 

သာြေန်အသင့်အတင့်ရိှသည်။ စိုက်ြျ ို းကရးကိုအဓကိလုြ်ကိုင်မြီး တစ်နိုင်တစ်ြိုငက်ြေွးပြေူကရးနှင့် 

ကယာကျ်ားကလးြေျားသည် ကျြန်းအလုြ်ြေျားပဖစ်ကသာ လက်သြေား၊ ြန်းရံ၊ ကကျာက်သဲအလုြ်ြေျား 

လုြ်ကိုင် ကသည်။ ကငွကချးကသာ အြိေ်ကထာငစ်ုအချ ို ့နှင့် အစိုးရဝန်ထြေး်အချ ို ့လည်း ကငွကရးက ကးကရး 

အသင့်တင့် အဆင်ကပြ ကသည်။ စားဝတ်ကနကရးအတွက် ြုံြှေန်ဝငက်ငွလိုအြ်ကသာက ကာင့် 

ဆင်းရဲသား လူတန်းစားြေျား ြင်ြန်းဆငး်ရဲစွာ အလုြ်လုြ်ကိုင် ကသည်။   

(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှုနှင့် ထိခို ်လွယ်မှု 

 ကကျးရွာတွင် အြိေ်ကထာင်စုအြေျားစုြေှာ ပြေန်ြော့လယ်ယာဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်ြှေ ကငွစုကငွက ကး အကူ 

အညီြေျား ရယူ ကရသည်။ အကကကးတင်ရိှြေှုြေျားလည်း ရိှသည်။  ကကျးရွာလြေ်းသည် ကကျာက်ခင်း 

လြေး် ပဖစ်ကသာက ကာင့် ဆိုင်ကယ်ြေျား ြေဆင်ြေချင်ကြောငး်နှင်ကသာက ကာင့် ကကလးသူငယ်ြေျား 

ထိခိုက်လွယ်ကသာသူြေျားပဖစ်သည်။ ရွာပြင်ြသို့ သွားကရာက်မြီး ဝငက်ငွရရိှကရးအတွက် အလုြ်သွား 

ကရာက် လုြ်ကိုင ်ကသည့် လူငယ်လူရွယ်ြေျားသည် အရက်နှင့်ြေးူယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲြေှု အန္တရာယ်တ့ုိ 

ရိှတတ်  ကသည်။ 

(ဃ)   ျေန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 



 ကကျးရွာတွင် ရွာသားအြေျားစုသည် သာြေန်အားပဖင့် ကျန်းြောကရးကကာငး်ြေွန် ကမြီး အာဟာရ 

ပြည့်ဝ ကြါသည်။ ကကလးငယ်အြေျားစုြေှာလည်း ကျန်းြောကရးကကာငး်ကအာင် အာဟာရြေျား 

တိုက်ကကျွးပခင်း၊ ကာကွယ်ကဆးြေျား လစဉ်လိုက်လံထိးုကြးပခငး်ြေျားကို ကကျးလက်သားဖွားဆရာြေ 

နှင့်  NGOအဖဲွ့အစည်းြေျားြေှ ကူညီကဆာငရ်ွက်ြေှုြေျား ပြုလုြ် ကသည်။ ကသွးလနွ်တုြ်ကကွးကရာဂါြေှာ 

ယခုနှစ်ြေျားတွင် ြိုြုိေပဖစ်ြွားြေှုရှိက ကာင်း ကတွ့ရသည်။ ကကျးရွာတွင် နှစ်စဉ် ကဆးဖျန်းပခငး်၊ 

ကဆးခြ်ပခင်းြေျား ပြုလုြ် ကသည်။ ကရကကာင်းကရသန့်ရရိှကသာက ကာင့် ဝြေ်းနှင့် ြတ်သက်ကသာ 

ကရာဂါြေျား ပဖစ်ြွားြေှုနညး်ြါးသည်။ ကဆးရုံ၊ ကဆးခန်းနှင်ြ့ေကဝးကသာက ကာင့် ကျန်းြောကရး 

ပဖစ်ကြါ်လာလျှင် အလွယ်တကူ သွားကရာက် ကုသြေှုလွယ်ကူြါသည်။အြေျ ို းသြေီး၊ လူငယ်၊ လူရွယ်၊ 

သက်ကကီးြိုင်းတို့သည်လည်း တစ်ကိုယ်ကရသန့်ရှငး်ြေှုနှင့် ကျန်းြောကရး အသိြညာြေျား ရိှ ကြါသည်။ 

ကကျးရွာသူ/သားြေျားအကနပဖင့် အကပခခံကျန်းြောကရး ကစာင့်ကရာှက်ြေှုြေျားကို ကကျးရွာတွင် ရရှိနိုင် ကမြီး 

ကားလြေ်းပဖင့် အလွယ်တကူသွားလာနိုငက်သာ မြေို့နယ်ကဆးရုံ၊ ကဆးဆိုငြ်ေျားပဖင့်လည်း လက်လှြေ်း 

ြေှီြါသည်။ 

(င) ပညာကရးနှင့်  ျွမ်း ျေင်မှုမျေား 

 ကကျးရွာရိှ ြညာကရးအဆင်အ့တန်းသည် အကတာ်အသင့် ရိှက ကာငး်ကတွ့ရြါသည်။ ကကျးရွာရိှ 

ဆင်းရဲကသာ အြိေ်ကထာငစ်ုြေျားကသာက ကာင့် သားသြေးီြေျားကို ြညာကရးဘက်တွင် အားနညး် ကြါ 

သည်။ ကကျးရွာတွင် အထက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်ြညာသင်ယူသူြေှာ နညး်ြါးြါသည်။  

(စ)  ျေား-မ ကရးရာဆိုင်ရာ 

 ကကျးရွာတွင် ကျား-ြေ ကရးရာ ကိစ္စဆိုင်ရာ အကနအထားြေှာ လွတ်လြ်ြေှုရှိသည်။ ကကျးရွာတွင် 

ကျား-ြေ အ ကား ပြငး်ထန်ကသာ အြိေ်တွင်း အ ကြေ်းဖက်ြေှုနှင့် ခွဲပခားဆက်ဆံပခငး်ကိစ္စြေျား ြေကတွ့ရြါ။ 



ကကျးရွာတွင် အြေျ ို းသား၊ အြေျ ို းသြေီးြေျားသည် သာြေန်အားပဖင့် ြညာကရးနှင့် အပခား နယ်ြယ်ြေျား 

တွင် အခွင့်အကရးတူညီစွာ ရရိှသည်ဟု ကယဘုယျ ကပြာနိုင်ြါသည်။  

၄။  ဏ္ဍအသီးသီး၏ လ ်ရှဖိွံ့မဖိုးမှုအကပခအကနမျေား 

( ) ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံအုပ်ချေုပ်မှု 

 ကကျးရွာတွင် ပြေန်ြော့လယ်ယာဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်ြှေ လယ်သြေားြေျားအတွက် ကချးကငထွုတ်ကချး 

ကြးကသာ အဖဲွ့အစည်းသာရိှသည်။ ကကျးရွာတွင်းရှိ လြေး်ြေှာကကျာက်ခင်းလြေ်းပဖစ်မြီး လြေ်းြန်း 

ဆက်သွယ်ကရးအချက်အချာ ကသည်။ ရွာချင်းဆက်လြေ်းြေှာကပြေသားလြေ်းပဖစ်မြီး ြေိုးရာသီ တွင် 

အလွန်ဆိုးြါသည်။ တစ်ခါတစ်ရံ ကရအလွန်ကကီးလျှင် ကရလျှသံပဖင့် စိုးရိြေစ်ရာလည်းရှိြါသည်။ 

ကကျးရွာအဖဲွ့အစည်းြေျား၏ အားထုတ်ြေှု၊ စီြေံခန့်ခွဲြေှု အားကကာငး်ကသာက ကာင့် လြေး်တံတားြေျား 

အသင့်အတင့်ထူကထာင်နိုငခ်ဲ့ြါသည်။ 

 

(ခ) သီးနှံ၊ သားငါးထတု်လုပ်ကရး ဏ္ဍ 

 ကကျးရွာတွင် စြါးကိုသာ အဓကိ စိုက်ြျ ို း ကသည်။ ြေိုးစြါးစိုက်ြျ ို း၍ ကရးကကီးကွငး် 

ြေျားကသာက ကာင့် ကနွးစြါး ကိုစိုက်ြျ ို း ကသည်။ ပြေစ်ကချာင်းြေျားြေှ ကရသွငး်စိုက်ြျ ို း ကသည်။ 

နိုငင်ကံတာ်စက်ြေှုလယ်ယာြေှ စက်ြစ္စည်းြေျား၊ စိုက်ဘဏ်ြေှ လယ်သြေားြေျားအား အတိုးနှုန်း 

သက်သာကသာ ကငွက ကး၊ ဓါတ်ကပြေ သဇာြေျား ဝန်ကဆာင်ြေှုြေျားကြးသည်။ လယ်သြေားြေျားသည် 

အလုြ်သြေားအခက်အခဲရငဆ်ိုင်ရသည်။ လယ်ယာအလုြ်သြေား ရှားလာသည်။ ကငွက ကးြိုြိေုကြးြေှ 

သာ ၁၀ ဦးကခါ်ြေ ှ၅ဦးြေျှသာ ရ ကသည်။ အလုြ်သြေား ရှားြါးကသာက ကာင့် စက်ြစ္စည်းြေျား ကိုသာ 

ြိုြေို အသံုးပြုလာ ကသည်။ လယ်သြေားြေျားသည် တစ်ခါတစ်ရံ ဖျက်ြုိးြေျား ကျကရာက်တက်သည်။  

ြိုးသတ်ကဆးြေျ ို းစုံနှင့် နှိြေ်းနှင်း ကရသည်။ လြေး်ြန်း ဆက်သွယ်ကရး လွယ်ကူကသာက ကာင် 



ဆန်စြါးြေျားကို သယ်ယူရာတွင်အဆင်ကပြသည်။ တစ်နိုင် တစ်ြိုင်ြေျှသာ ကြေွးပြေူကရးကို လုြ်ကိငု် 

 ကသည်။ တိုးချဲ့ကနရာ ြေရိှကသာက ကာင့်၊ ကငွက ကး ြေရိှကသာက ကာင့် စီးြွားပဖစ်ကြေွးသူနည်းြါးသည်။ 

(ဂ) စို ်ပျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းမျေား 

 ကကျးရွာတွင် အြိေ်တွင်းြေှုကုန်ထုတ်လုြ်ငန်းြေရိှြါ။ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြေျားြေှာ ကန့စား 

အလုြ်ြေျား၊ သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်ြေှုြေျား၊ ကစျးကရာငး်၊ ကခါင်းရွက်ဗျြ်ထိးု၊ အစိုးရ ဝန်ထြေ်း 

လုြ်ငန်းတို့ပဖစ် ကြါသည်။ အပခားလုြ်ငန်းအြေျားစုြေှာ ရာသီဥတုနှင့် အြေျ ို းအစားအလိကု် တွက်ကပခ 

ကိုက်ြေှု အနည်းအြါးြေှ အသင့်အတင့် အကနအထားတွင် ရိှသည်။ လက်လုြ်လက်စား လုြ်ငန်းြေျား 

ြေှာ စိုက်ြျ ို းရာသီြေျားတွငသ်ာ အလုြ်အကိငု်ြေျားမြီး ကျန်အချနိ်ြေျားတွင် အလုြ် အကိုင်နှင့် ဝငက်ငွ 

ြေြေှန်ပခင်းက ကာင့် တွက်ကပခကိုက်ြေှု နညး်ြါးြါသည်။ ကကျးရွာတွင် အလုြ်လုြ် နိုငက်သာဦးကရ 

ြေျားပြားမြီး ထိုအကပခအကနြေှာ ကကျးရွာ၏ အလားအလာ ကကာင်းတစ်ရြ်ပဖစ်သည်။ မြေို့ကြါ်တွင် 

အသက်ကြေွးဝြေ်းကကျာင်းတစ်ချ ို ့ကို ဝန်ကဆာငြ်ေှုကြးနိုငက်သာ လုြ်ငန်းြေျားရှ ိကသည်။ အြ်ချုြ်၊ 

ဇာထိုးြန်းထိးု၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ ြေုန့်လုြ်ငန်း၊ ကြော်ကတာ်ဆိုင်ကယ်ပြင်၊ ြေိုဘိုင်းဖုန်းပြင၊် ကားကြောငး်၊ 

ဝြ်ကလျာ့ စသည်တို့သည့် အသက်ကြေွးဝြေ်းကကျာင်း သငတ်န်းြေျားပဖစ် ကကသာ်လည်း ရွာသား 

အြေျားစုသည် အဆိြုါ သငတ်န်းြေျားနှင့် အထိအကတွ့နည်းြါး ကသည်။ လုြ်ငန်းခွင်သံုး ြညာ 

အရည်အချငး်ြိုငး်တွင် အနည်းငယ် နိြေ့်ကျမြီး သငတ်န်းစရိတ် အကုန်အကျခံရန်နှင့် လုြ်ငန်း 

ထူကထာငရ်န်လည်း ြေတက်နိုင ်ကကချ။ ကငွက ကးအဆင်ကပြကသာ အိြေ်ကထာငစ်ုအချ ို ့သာ အြ်ချုြ်၊ 

စက်ပြင်စကသာ သငတ်န်းြေျားသို့ အခက ကးကငွ အကုန်အကျခံကာ ြိုလ့ွှတ်သင ်ကား ကြါသည်။ 

(ဃ)သဘာဝပတ်ဝန်း ျေငနှ်င့် သယံဇာတစီမံခန့်ခွဲမှု 

 ကကျးရွာရိှ လယ်ယာကပြေတွင် ဖျက်ြိုးြေျား ကျကရာက်ြေှုြေျားကသာက ကာင့် ြိုးသတ်ကဆးြေျား 

ြိုြုိေအသုံး ပြုလာြေှု ြေျားပြားလာကသာက ကာင့် ကပြေဆီလွှာြေျား အရည်အကသွးကျဆင်းလာြေှုြေျား 



ပဖစ်ကြါ်လာြါသည်။ ကရကကီးလာကသာအခါ ြါလာကသာ ကပြေနုြေျားနှင့်အတူ သဲ ကြေ်းြေျား ြါဝင် 

လာကသာက ကာင့် စြါးစိုက်ြျ ို းရာတွင် စြါးြင်ြေျား အသီးအြွင့်နည်းြါးလာြါသည်။ စိုက်ြျ ို းကရး 

နှင့ြ်တ်သက်ကသာ ြညာကြးသငတ်န်းြေျား ကဟာကပြာကြးပခင်းြေျား ကဆာငရွ်က်ရန် လိအုြ်ြါသည်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်ကငကွက းဆိုငရ်ာဝန်ကဆာငမ်ှု 

 ြိန္ဒဲကွင်းကကျးရွာတွင် ကတာငသ်ူြေျားသည် ပြေန်ြော့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်ြှေ ထုတ်ကချး 

ကငွကို တစ်နှစ်အတိုးနှုန်း ၅ ကျြ်တိုး၊ တစ်ဧက တစ်သနိ်းကျြ်နှုန်းပဖင့် အြေျားဆုံး ၁၀ ဧက အတွက် 

ကချးယနူိုင်ြါသည်။ ကကျးရွာတွငလ်ည်း အတိုးကချးကြးသြူေျားလည်း ရိှ ကသည်။ အတိုးနှုန်း 

၂၀ကျြ်နှုန်း၊ ၁၅ကျြ်နှုန်း ခန့် ကချး ကသည်။  

(စ) ပညာကရး၊  ျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေငထ်ိန်းသိမ်းသန့်ရှင်းကရး 

 ကကျးရွာတွင် အထက်တန်းကကျာင်းရှိသပဖင့် ကကျာငး်သူ/သားြေျားသည် ကကျာင်းသ့ုိကပခလျင၊် 

စက်ဘီးတို့ပဖင့် သွားကရာက်တက်ရြါသည်။ ကကျးရွာသူ/ကကျးရွာသားြေျား ကရးတက် 

ဖတ်တက် ကသည်။ (၁၀)တန်း ကအာင်ပြေင်ထားသူြေျားနှင့် တက္ကသုိလ်ြှေ ဘွဲ့ရရှိမြီးသူြေျား 

နညး်ြါးြါသည်။ နိုငင်ကံတာ်ြေှ ကကျာင်းသူ ကကျာငး်သားအား ြညာကရးအကထာက်အကူြေျားလည်း 

ရရိှြါသည်။ ကကျးရွာတွင် ကကျးလက် ကဆးကြးခန်း ြေရိှြါ။ ကရတွင်းကချာငး်အုြ်စု ကဆးကြးခန်းသ့ုိ 

သွားကရာက်ရြါသည်။ ရွာသူရွာသားြေျားအတွက် ကျန်းြောကရးဝန်ကဆာငြ်ေှု လက်လှြေ်းြေီြါသည်။ 

ကကျးရွာတွင် လျှြ်စစ်ြေီး ြေရရိှသပဖင့် ဆိုလာြေီးသာ အသံုးြေျား ကြါသည်။ ကကျးရွာရိှ အြိေ်ကပခ 

အနည်းစုြေှာ အြိေ်သာြေျားကို စနစ်တကျ ကဆာင်လုြ် အသံုးပြု ကြါသည်။ ကကျာင်းသားကကျာငး်သူ 

ြေျားအတွက် ကဆာက်လြု်ထားကသာ အြိေ်သာြေှာ စနစ်တကျကဆာက်လြု်ထားမြီး အသုံးပြုရန် 

လွယ်ကူြါသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်က ျေးမှု 



 လူငယ်ြေျားအတွက် အနားယူအြန်းကပဖြေည့် အကနအထားြေရိှနိုငက်သးြါ။ ကကျးရွာရိှ ဘာသာ 

ကရး၊ လူြေှုကရးနှင့် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျားတွင် တက်ကကစွာ ြါဝငက်ဆာင်ရွက် ကြါသည်။ 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျား ကဆာငရွ်က်သည့်လုြ်ငန်း သီးသန့် ကဖာ်ကဆာင် ထားပခင်း 

ြေရိှကသးြါ။ 

(ဇ) အကပခခံအကဆာ ်အဦ-လမး်တံတား၊လျှပ်စစ်မီး၊ သတင်းနှင့်ဆ ်သွယ်ကရး 

 ကကျးရွာရိှလြေ်းြေှာကကျာက်ခင်းလြေ်းပဖစ်မြီး လြေ်းြန်းဆက်သွယ်ကရး အချက်အချာ ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် ကွန်ကရစ်တံတားငယ်(၁)စင်း ရိှြါသည်။ လြေး်ြန်းဆက်သွယ်ကရးအတွက် ကုန်းလြေ်း 

ဆက်သွယ်သွားလာရ လွယ်ကူြါသည်။  ကြော်ကတာ်ကား၊ ကြော်ကတာ်ဆိုင်ကယ်၊ သံုးဘီး၊ စက်ဘီး 

ြေျားပဖင့် အသုံးပြုသွားလာရသည်။ ကကျးရွာဆိုလာြေီးကို အြိေ်ကထာငစ်ုအကတာ် ြေျားြေျားသံုးစွဲြါ 

သည်။ ကကျးရွာြေိုဘိုငး်ဖုန်းဆက်သွယ်ကရးကို ကစျးကွက်နှင့် အပခားလူြေှုကရး ဝန်ကဆာင်ြေှုြေျားတွင် 

အသုံးပြု ကသည်။ 

(စျေ) တည်မငမိ်ကအးချေမ်းမှုနှင့် ပပည်သ့ူလုခံခုံကရး 

 ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်ြေှုခင်းပဖစ်ြွားြေှု နညး်ြါးမြီး တည်မငိြေ်ကအးချြေ်းြါသည်။ ကုန်စည် 

ကူးသန်း ကရာင်းဝယ်ြေှု အဆငက်ပြြါသည်။ ကကျးရွာရိှ အက ကာငး်ကိစ္စအဝဝကို ကပြလည်ကအာင် 

ကပဖရှင်း ကြးနိုင ်ကသည်။ ကကျးရွာအုြ်ချုြ်ကရးြေှူနှင့် ရြ်ြေိရြ်ဖြေျားနှင့် ဆယ်အြိေ်ြေှူး၊ ယာအြိေ်ြေှူး 

ြေျားက ကကီးတဲ့အြေှုကသး ကအာင်၊ ကသးတဲ့အြေှု့ြကြျာက်ကအာင် စီစဉ်ကဆာင်ရွက် ကသည်။ ကကျးရွာ 

သည် ရဲစခန်းသ့ုိ အလွယ်တကူ ချတ်ဆက်နိုင်မြီး ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်ြေှုနည်းြါသည်။ 

၅။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအတွ ် အကထာ ်အပံ့ပဖစ်ကစမည့် အကပခအကနက ာငး်မျေား၊ 

အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

( ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအတွ ် အကထာ ်အပံ့ပဖစ်ကစမည့် ကပခအကနမျေား 



 လူငယ်ြညာတက်အသင့်အတင့်ရှိမြီး အလုြ်လုြ်နိုင်ကသာ အရွယ်ြေျားပဖစ် ကသည်။ ဘွဲ့ရ 

အကရအတွက် အသင့်အတင့်ရိှမြီး ကျန်းြောကရးအကပခအကနြေှာ ကယဘုယျအားပဖင့် ကကာင်းြေွန်မြီး 

ကျန်းြောကရးြံ့ြိုးြေှုြစ္စည်းြေျားနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ေှုြေျားသို့လည်း အလွယ်တကူ လက်လှြေ်းြေှနီိုင ်ကသည်။ 

ကကျးရွာသူ/ကကျးရွာသားြေျားအကနပဖင့် စိုးရိြေရ်ကသာကဆးဝါးကုသလိြုေှုအတွက်လည်း ဧရာဝတီ 

တိုင်းကဒသကကီး၊ ြုသိြေ်ပြည်သ့ူကဆးရုံသ့ုိ သွားကရာက်မြီး ကဆးကုသြေှု ခံယူ ကသည်။ ကကျးရွာတွင် 

စာသင်ကကျာင်းနှင့် ြံ့ြိုးြစ္စည်းြေျားြေှာ လက်ရိှြညာကရးအကနအထားအတွက် အသင့်အတင့် 

ရိှကန ကသည်။ 

 သဘာဝရငး်ပြေစ်ြေျားတွင် လယ်ကပြေြေျားသည် ကပြေပြန့်ကဒသပဖစ်မြီး ကပြေဆီ သဇာအသင့်အတင့် 

ကကာင်းြေွန်သည်။ ကတာင်သူြေျားသည်လည်း လယ်ယာထွက်ကုန်ြေျားကို အလွယ်တကူ သယ်ယူ 

ြိုက့ဆာင် ကြးနိုငသ်ည်။  ြေိုးရွာသွန်းြေှုြေှာ စြါးနှင့် ကဆာငး်သီးနှံြေျား စိုက်ြျ ို းရန် အကထာက် 

အကူပဖစ်သည်။ ကကျးရွာသည် ြုသိြေ်မြေို့သ့ုိ ကား၊ ဆိုင်ကယ်၊ စက်ကလှြေျားပဖင့် လွယ်ကူစွာ 

သွားလာနိုင်သည်။ လြေး်ြန်းဆက်သွယ်ကရး ကကာင်းြေွန်သပဖင့် ကကျးရွာ ထွကက်ုန်ြေျား ကိ ု အချနိ်ြီှေ 

တငြ်ိုက့ရာငး်ချနိုင်သည်။ 

 ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်ြေှုနည်းြါးမြီး တည်မငိြေ်ကအးချြေ်းြေှုက ကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်း 

ကရာင်းဝယ်ြေှုကို ကချာကြေွ့ကစသည်။ ကကျးရွာြေိုဘိုငး်ဖုန်း ဆက်သွယ်ကရးကို အပခားလူြေှုဝန်ကဆာငြ်ေှု 

လုြ်ငန်းြေျားအတွက် လက်လှြေ်းြေီ အသံုးပြနိုင် ကသည်။ ကကျးရွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုနိုငြ်ေှု 

အသင့်အတင့်ြေျှသာ ကကာင်းြေွန်မြီး အပခား သတငး်အချက်အလက်ြေျားအတွက် ချတိ်ဆက် အသံုးပြု 

နိုင ်ကသည်။ 

 

(ခ) အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 



 ကကျးရွာရိှလယ်ကပြေြေျားြေှာ အသင့်အတင့်ကကာငး်ြေွန်သည်ြေှအြ အပခားသယံဇာတြေျား 

ြေထကွ်ရိှြါ။ လယ်ယာကပြေကို ထြြ်ေံတိုးချဲ့ရန် ြေပဖစ်နိုင်သပဖင့် လယ်သြေားအတွက် အထွက်နှုန်း 

တိုးပြေှင့်ကအာင် အားစိုက် ရကြြေည်။ ကချာင်းကရြေှ  ကရတင်စိုက်ြျ ို းနိုငက်သာ်လည်း ကနာက်ြိငုး်တွင် 

တူးကပြောငး်ကရ၊ ကရသွယ်ကပြောင်းြေျား တိုးချဲ့ကဆာက်လုြ်မြီး ကရသွင်းစိုက်ြျ ို းနိုင်သည်။ ဧကတိုးတက် 

လာကစရန် ကဆာင်ရွက်သင့်ြါသည်။ ထို့အပြင် ြိုးသတ်ကဆးအချ ို ့ကို ခံနိုင်ကသာ ဖျတ်ြိုးြေျားလည်း 

စြါးနှင့် အပခားသီးနှံြေျားတွင် ကျကရာက်တက်သည်။ မြေို့နယ်စိုက်ြျ ို းကရးဦးစီးဌာနြေှ နညး်ြညာ 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာငြ်ေှုကိုရရိှနိုင်ကသာ်လည်း ဖျက်ြိးုနှိြေန်ှငး်ကရးနှင့် ြတ်သက်၍ ထိကရာက်စွာ 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ကြးကသာ အစီအစဉ်ြေျား ြေရိှကသးြါ။ ကတာင်သူြေျားအကနပဖင့် ဘက်စုံ ြိုးြေွှား 

နှိြေ်နှင်းကရးကျင့်သံုးနိုငက်ရး အကထာက်အြ့ံြေျား ရရိှရန်လိုအြ်သည်။ ကကျးရွာတွင် ကငွတိုးကချးစား 

သူြေျား ရိှကသာ်လည်း အတိုးနှုန်းြေှာပြေင့်ြေားသည်။ ဘဏ်ြေှ ကကျးရွာအကရာက် ဝန်ကဆာငြ်ေှုကြးကသာ 

စနစ်ြေရိှဘဲ ကချးကငလွိုအြ်ကသာ အြိေ်ကထာငစ်ုြေျားြေှာ စီးြွားကရးဘဏ်၊ ဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ် ြေျားြှေ 

ကငွကချးရန် စာရွကစ်ာတြေ်းလိုအြ်ချက်ြေျားပဖည့်စွက်ရာတွင် အခက်အခဲြေျား ကကုံကတွ့ရတက်သည်။ 

 ကကျးရွာတွင် အြိေ်တွငး်ြေှု ထုတ်ကုန်လြု်ငန်း ြေရိှသပဖင့် အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝငက်ငွ ြုံြှေန်ရရိှကရး 

အတွက် အကန့်အသတ်ရိှကနြါသည်။ ကဒသတွင်လည်း အြိေ်တွငး်ြေှုထုတ်ကုန်လုြ်ငန်းအတွက် 

ကုန် ကြေ်း ရရိှကအာင် တတ်သိြညာ၊ အထိအကတွ့ အားနညး်ြါသည်။ 

၆။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင်နှင့် မဟာဗျေူဟာ 

( )က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင် 

 ကကျးလက်ဖွံ့မဖိုးကရးဦးစီးဌာနအဖွဲ့ နှင့်တိုင်ြင်ညိှနှိုငး်လာြေည့် ငါးနစ်တာကာလအတွင်း 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုငြ်ေျားကို ကအာက်ြါအတိုင်း ချြေှတ်ထားြါသည်။ ကုန်ထုတ် လုြ်ြေှု 

ကကာင်းပခငး်၊ ြညာကရး ကကာင်းြေွန်ပခငး်၊ ကျန်းြောကရးကကာငး်ပခင်း၊ ဝငက်ငွရှာကဖွနိုင်စွြေ်းနှင့် 



စီးြွားကရးအကနအထားတိုးတက်ပခငး်၊ လြေး်ပြုပြင်ပခင်း၊ စိုက်ြျ ို းကရးနှင့် ကရလုြ်ငန်းြေျား အဆင်ကပြ 

ြေှုြေျားကို အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက် သွားြေည်။ 

(ခ) အက ာငအ်ထည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုြ်တို့သည် အထက်တွင်ကဖာ်ပြထားကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်ြေျားကို ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ြါအတိုငး် အကကာင်အထည်ကဖာ်ြေှုြေျားကို ကဆာင်ရွက်သွားြါြေည်။ 

(ခ-၁) ကကျးရွာတွင် အရငး်အနှီး၊ နညး်ြညာနှင့် နညး်ြညာအသုံးချနိုင်စွြေ်းရရိှကရးတ့ုိကုိ 

ကဆာငရ်ွက်မြီး စိုက်ြျ ို းကရးနှင့် ကြေွးပြေူကရးလုြ်ငန်းြေျားကို တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်သွားြေည်။ 

အကသးစားကငွက ကးလုြ်ငန်းနှင့် ကချးကငြွေျားအတွက် မြေို့နယ်ရိှ ဘဏ်ြေျား၊ ရငး်နှီးကငွ 

ရရိှနိုင်ရာ အပခားကနရာြေျားနှင့် ချတိ်ဆက်ကြးြေည်၊။ အရငး်အနှီးကငွြေျား ရရှိြါက စိုက်ြျ ို းကရး၊ 

ကြေွးပြေူကရး နည်းြညာြေျား ထွန်းကားလာကရးအတွက် စိုက်ြျ ို းကရး၊ 

ကြေွးပြေူကရးနည်းြညာသငတ်န်းြေျား တက်ကရာက်နိုငက်ရးအတွက် သက်ဆိုင်ရာ 

နညး်ြညာဌာနြေျားနှင့် ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်သွားြေည်။ သငတ်န်းတက်ထားသူြေျားက 

တစ်ဖန်ကကျးရွာတွင် ရရိှထားကသာ နညး်ြညာြေျားကို ြေျှကဝမြီး ြေိြေတိို့ကိုယ်တိုငက်လည်း 

ကိုယ်ြိုင်လုြ်ငန်းြေျားတွင် အသံုးချကာ ထုတ်လုြ်ြေှု တိုးတက်ကစသည်။ 

(ခ-၂) ကျွန်ုြ်တို့သည် အြ်ချုြ်၊ ဇာထိုးြန်းထိုး၊ ယုိနှင့် ြေုန့်လုြ်နည်း၊ ဆံြင်ညှြ်၊ စက်ပြင်၊ ကြော်ကတာ် 

ဆိုင်ကယ်ပြငဆ်ိုငန်ှင့် ြေိုဘိုင်းဖုန်းပြငက်စကသာ သငတ်န်းြေျားတက်ကရာက်ရန် သငတ်န်းသား 

ြေျားကို တက်ကရာက်နိုင်ရန် စီစဉ်ကြးြေည။် ထိသုငတ်န်းြေျားသည် သငတ်န်းသားြေျားအတွက် 

ကျွြေ်းကျင်ြေှု ြေျားကို တိုးြွားရရှိကစမြီး ဝငက်ငွလုြ်ငန်းြေျား ထူကထာင်တိုးချဲ့နိုင်ရန် အရင်း 

အနှီးလုြ်ငန်း အစီအစဉ် နှင့် ချတိ်ဆက်ကြးြေည်။ 



(ခ-၃) ကကျးရွာတွင် စာသင်ကကျာငး်ဖွင့်လှစ်ခွင့်ရရှိရန် အစိုးရထံသို့ ကတာငး်ခံတင်ပြမြီး 

ကကျာငး်ကဆာင် ဖွင့်လှစ်ကဆာက်လုြ်ပခင်းပဖင့် ကကလးငယ်ြေျား၏ အရည်အချင်း တိုးပြေှင့် 

လာရန်အတွက် ကဆာင်ရွက်ြေည်။ 

(ခ-၄) ကကျးရွာတွင် ကကျးရွာလြေး်နှင့် ကကျးရွာစာ ကည့်တိုက်ကကျးရွာ၏ အကပခခံ 

အကဆာက်အဦးြေျား တိုးတက်ကကာင်းြေွန်ကသာ အကဆာငြ်ေျား ဖွင့်လှစ်ခွင့်ရရိှကအာင် 

ကဆာငရ်ွက်သွားြေည်။ တစ်ချနိ်တည်း တွင် ကကျးရွာအကဆာက်အအဇုံြေျားကို အသံုးပြု 

စီြေံခန့်ခွဲ၊ ထိန်းသိြေ်းကရးအတွက် စီြေံခန့်ခွဲနိုင်စွြေ်း ကိုလည်း တိုးတက်ကအာင် ကဆာင်ရွက် 

သွား ကသည်။ ကကျးရွာလူြေှုအဖဲွ့အစည်းြေျားကိုလည်း ကကျးရွာအကပခပြု လုြ်ငန်းြေျားကို 

အကကာင်အထည်ကဖာ်စီြေံခန့်ခွဲနိုင်ရန် ကခါင်းကဆာငြ်ေှုစွြေ်းရည် ြေျားြိုြေိုရရှိကအာင် ကဆာငရွ်က် 

ရန် တိုက်တွန်းအားကြးကဆာင်ရွက်သွားြေည်။ 

၇။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းမျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှင့် အထ ်အဆင့်မှ 

 ူညီကပဖရငှ်းကပးရမည့် ိစ္စမျေား 

  အစိုးရ၏ြေူဝါဒနှင့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တို့ကို ရငး်နှီးကျွြေ်းဝငမ်ြီးကသာ အစိုးရဌာန 

ဆိုင်ရာြေျား နှင့် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာ အကကံပြုချက်အရ 

ကဖာ်ပြထားြါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်းြေျားအကနပဖင့် နိုငင်ကံတာ်အဆင့်ြေှသည် ကဒသဆိုငရ်ာအဆင့၊် 

ထိြုေှ တစ်ဆင့် ကျွန်ုြ်တို့ ကကျးရွာအဆင့်ထိ ြံ့ြုိးကြးနိုငြ်ေည့် အစိုးရဌာနြေျားနှင့်အဖဲွ့အစည်းြေျားကုိ 

ရှာကဖွကဖာ်ထုတ်ကြးနိုင် ကြါသည်။ 

( ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချေ ်ကရးဆွဲပခငး်နှင့် ပုံမှန်စိစစ်ပခင်း 

 ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်လြု်ငန်းအား နညး်ြညာအကထာက်အြံ့ြေျား ြံ့ြုိးကြးြေှုသည် 

အလွန်အကရးြါြါသည်။ အနာဂတ်တွင်လည်း ကရရှည်တည်တံြေည့် အကထာက်အြံ့ြေျားကို 



နိုငင်ကံတာ်အစိုးရ ထံြှေ ရရိှြေည်ဟု ကြေျှာ်လင့်ြါသည်။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာသားြေျားကိုယ်တိုင် 

အားထုတ်လုြ်ကိုင်ရရှိခဲ့ြေှု့ြေျား ကိ ု ပြန်လည်စိစစ်ပခငး်၊ ကနာက်ဆုံးအတည်ပြုထားသည့် ဖွံ့မဖိုးကရး 

အစီအစဉ်ြေျားကိုလည်း သတ်ြေှတ်ကာလ အတိုငး် ြုံြှေန်စိစစ်သွားနိုငြ်ါြေည်။ အကရးကကီးသည့် 

အချက်ြေှာ ဦးစားကြးစီြေံချက်ြေျားနှင့် ဘတ်ဂျတ်ြြောဏ ြါဝင်သည့် နှစ်ြတ်လည် ဖွံ့မဖိုးကရး 

စီြေံချက်ပြင်ဆင်ရန် ပဖစ်သည်။ 

(ခ) စို ်ပျေ ို းကပမမျေား ထိကရာ ်စွဦအသံုးချေနုိင်ကရး 

 ကကျးရွာတွင် စြါးအပြင် အပခားသီးနှံြေျား စိုက်ြျ ို း ကသည်။ ကတာငသ်ူြေျားအတွက် 

သီးနှံဖျတ်ြိုး ကျကရာက်ပခငး်သည် အဓကိ ပြဿနာတစ်ရြ်ပဖစ်မြီး ဖျက်ြုိးထိကရာက်စွာ နှိြေ်နှင်း 

ကရးအတွက် နညး်စနစ် ရရိှကရးလိုအြ်ြါသည်။ ဖျက်ြုိးနှိြေ်နှင်းကရးအတွက် သက်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာန 

ြေျားြေှ ဝန်ကဆာင်ြေှုြေျားကိုရကသာ်လည်း စိုက်ြျ ို းကရးတွက် ကုန်ြစ္စည်းြေျား ကရာငး်ချသည့် ြုဂ္ဂလိက 

အကရာငး်ဆိုငြ်ေျားကို ြေှီခိုအားထားြေှု ြိုြေျားသည်။ သီနှံြျက်စီးြေှုနှင့် ဝငင်ွကလျာန့ည်းြေှု ပဖစ်ကစသည်။ 

နညး်ြညာအသုံးပြုြုံြေျားအြါအဝင် ြိုးြေွှားနှိြေ်နှင်းကရး နညး်ြညာအသစ် ရရိှကရးအတွက် 

စိုက်ြျ ို းကရးဦးစီးဌာနက ဦးစီးဦးရွက်ပြုသင့်ြါသည်။ 

(ဂ) ကငကွရးကက းကရးနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်းမျေား 

 ဘဏ်လုြ်ငန်းြေျားကိုလည်း ဆင်းရဲကတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ကတာင်သူနှင့် ကတာင်သူကကီး 

ြေျားအတွက် လိအုြ်ကသာ ကချးကငရွရိှရန်စနစ်ြေျား ကပြာင်းလဲချြေှတ်သင့်သည်။ အထူးသပဖင့် 

လယ်သြေားြေျားနှင့် အကသးစားလုြ်ငန်းရှငြ်ေျားသည် စိုက်ြျ ို းကရးနှင့် အကသးစားစီးြွားကရး 

လုြ်ငန်းြေျားအတွက် အထုိက်အကလျာက် ြေျားပြားသည့် ကချးကငလွိုအြ်ြါသည်။ 

(ဃ)က ျေးလ ်အကသးစားစ ်မှုလ ်မှုလုပ်ငန်းမျေားဆိုင်ရာအကထာ ်အပံ့ 



 ကကျးရွာတွင် ြေဟာဓါတ်အားလိုငး်ြေှ လျှြ်စစ်ဓါတ်အား ရရိှလျှင် အကသးစားစက်ြေှု 

လုြ်ငန်းြေျား ဖွံ့မဖိုးလာနိုငြ်ေည့် အလားအလာရိှမြီး အလုြ်အကိငု်နှင့် အပြေတ်အစွန်းြေျား ရရိှရန် 

အထူးသပဖင့် လူငယ်နှင့်အြေျ ို းသြေီးြေျားအတွက် အခွင့်အလြေး်ရှိြါသည်။ သ့ုိကသာ်၎င်းတို့တွင် 

လုြ်ငန်းဆိုင်ရာ စီြေံအုြ်ချုြ်ြေှု နညး်ြညာ၊ ကစျးကွက်၊ သတငး်အချက်အလက်ြေျား လက်လှြ်ေး 

ြေီြေှုတွင် အားနညး်ြါသည်။ ကကျးရွာတစ်ခုလုးံ၏ အြေျ ို းြေျ ို းကွဲပြားကနကသာ လုြ်ငန်းြေျား၊ 

ကုန်ထုတ်ပခင်း၊ စက်ြေှုလက်ြေှုလုြ်ငန်းအတွက် လုြ်ငန်းစီြေံခန့်ခွဲကရး ကထာက်ြံ့ပခငး်ကို ကကျးရွာ 

ဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကနိ်း ကရးဆွဲပခငး်အတွက် ထည့်သွင်းကရးဆွဲရန် ခက်ခဲြါသည်။ နိုငင်ကံတာ်အစိုးရ 

အကနပဖင့်လည်း စီးြွားကရးလုြ်ငန်း ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရး အကထာက်အကူပြု အဖဲွ့တစ်ခု ထူကထာငမ်ြီး 

မြေို့နယ်အဆင့စ်ီြေံခန့်ခွဲကရးကအာကတ်ွင် ထားရှိကာတစ်နှစ်ြတ်လုံး ဝန်ကဆာင်ြေှုရရိှကအာင် 

ကဆာငရ်ွက်ကြးရန် လိအုြ်ြါသည်။ ထို့အဖဲွ့တွင် ကျွြေ်းကျင်ြညာရှငတ်စ်ချ ို ့နှင့် တိုးချဲ့ြညာကြး ရန် 

ဝန်ထြေ်းအချ ို ့ြါဝင်ြေည်ပဖစ်မြီး မြေို့နယ်ကဒသြေှသည် ကကျးရွာအဆင့်ထိ လိအုြ်ကသာ 

စီးြွားကရးလုြ်ငန်း၊ စီြေံခန့်ခွဲြေှု အကထာက်အကူပြု လုြ်ငန်းြေျားကို ကဆာင်ရွက်ရန်အတွက် 

လုကံလာက်ကသာ ရန်ြုံကငလွည်း ရိှရြါသည်။ 

၈။ စီမံ ိန်း၊ စီမံချေ ်မျေားနှင့် အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်မှု အချေနိ် ာလ 

 စီြေံချက်ြေျားသည် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ြေည့် ဗျူဟာြေျားကုိ 

လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ြေှုြေျားအပဖစ် သကဘာထားနားလည်ကစြေည့် ကဖာ်ထုတ်ထားချက်ြေျားပဖစ်သည်။ 

ထို့က ကာင့် စီြေံချက်ြေျားသည် ငါးနှစ်တာ စီြေံချက်ကာလအတွင်း ချြေှတ်ထားကသာ ြန်းတိုင်ြေျား 

ရရိှရန်ြါဝငက်ြးြေည့် ဖွံ့မဖိုးကရး လုြ်ငန်းြေျား အကကာင်အထည်ကဖာ်ြေှုဆိုငရ်ာ အဓကိကသာ့ချက်ြေျာ 

ပဖစ်သည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည်က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းကရးဆွဲပခငး် 



 ကကျးရွာလူထုက ငါးနှစ်တာစီြေံချက်ကာလအတွက် ပြငဆ်င်ပြုစု ကသည့်ကာလက 

ကဖာ်ထတု်ဦးစား ကြးတန်းစီခဲ့ ကသည့် စီြေံချက်ြေျားသည် ြေည်သ့ုိြေျှပြည့်စုံြေှု ြေရိှနိုင်ြါ။ ဤသည်ြေှာ 

ကကျးရွာလူထုသည် နှစ်နှစ်၊ သံုးနှစ်တာကာလစီြေံချက်ြေျားအတွက် ကြေျှာ်ြှေန်းကရးဆွဲထား 

နိုင ်ကကသာ်လည်း ငါးနှစ်တာကာလ တစ်ကလျှာက်လုံးတွင် ကနာက်ထြ်ကဆာငရ်ွက်ြေည့် ဦးစားကြး 

လုြ်ငန်းြေျားကိုလည်း ကဖာ်ထတု်သွား ကြါ ြေည်။ သ့ုိြါကသာက ကာင့် ကရးဆွဲထားသည့် ငါးနှစ်တာ 

စီြေံချက်သည် ပြငး်ထန်ကသာသဘာဝ ကဘးအန္တရာယ် ကဲ့သ့ုိ ထိခိုက်စရာြေျား ြေကြါ်ကြါက်ြါက 

အနည်းနှင့်အြေျားဆိုသလို ကပြာင်းလဲြေှုြေရိှနိုငဘ်ဲ ကနာက်ထြ် တိုးလာြေည့် လုြ်ငန်း စီြေံချက်ြေျားသာ 

ြါဝင်လာနိုငြ်ါသည်။ ထို့က ကာင့် ငါးနှစ်တာ ကာလကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး စီြေံချက်၏ 

ဗျူဟာကပြောက်ြေှုကဘာင်အတွင်း နှစ်ြတ်လည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကို ကဆာင်ရွက် 

သွား ကြါသည်။ 

 

(ခ)  ဏ္ဍနှင့် ရင်းနီှးပမှပ်နံှမှု အမျေ ို းအစား ို အကပခခံ၍ စီမံချေ ် ို အပု်စုခွဲပခားပခငး် 

 စီြေံကိန်းစီြေံချက်ြေျားကို စီြေံချက်ဆိုင်ရာအချက်အလက်ြေျားကို စိစစ်စိတ်ဖျာနိုင်ရန် 

လုြ်ငန်းရြ်ဆိုင်ရာနှင့် ရငး်နှီးပြေှြ်နှံြေျုကို အကပခခံမြီး အြု်စုခွဲသည်။ လုြ်ငန်းကဏ္ဍကိုအကပခခံ၍ 

စီြေံကိန်းအုြ်စုသတ်ြေှတ် ပခငး်ပဖင့် ဝန်ကကီးဌာနြေျား၊ ဦးစီးဌာနြေျားအတွက် သက်ဆိုင်ရာ 

လုြ်ငန်းြေျားအလိကု် ကဆာင်ရွက်ဖွယ်ရာြေျား ကို သိရိှနားလည်ကစနိုင်သည်။ ရငး်နှီးပြေှြ်နှံြေှု အြေျ ို း 

အစားကို အကပခခံ၍ အြု်စုသတ်ြေတ်ပခငး်သည် စီြေံချက် ြေျားကို အကဲပဖတ်ရာတွင် စီးြွားကရး 

အကျ ို းပဖစ်ထွန်းြေှုနှင့် အကျ ို းသက်ကရာက်ြေှုဆိုငရ်ာ ကငွလံုးကငွရငး် အသုံးစရိတ် စွြေ်းကဆာင် 

ရည်ပြေှင့်တငက်ရး၊ လူသားချငး်ဆိုင်ရာ ကထာက်ြံြ့ေှုတို့ကို ခွဲပခားသိရိှကစရန် အကထာက်အကူပြုသည်။ 



 လုြ်ငန်းကဏ္ဍကို အကပခခံ၍ စီြေံကိန်း သတ်ြေှတ်ပခငး်၊ ဝန်ကကီးဌာနြေျား၊ ဦးစီးဌာနြေျားက 

ယငး်တို့၏ လုြ်ငန်းတာဝန်ြေျားအလုိက် ကဖာ်ထတု်ထားကသာ လုြ်ငန်းကဏ္ဍအြိုင်းအပခားြေျားကို 

သိရှိကစနိုင်သည်။ 

ဦးစားကပးစီမံချေ ်မျေား 

စ

ဉ် 
စီြေံချက် 

ဦးစား 

ကြးဆင့် 
၂၀၁၆ ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ 

၁ ကကျးရွာတွငး်လြေ်းကွန်ကရစ်ခင်းရန် ၁ A     

၂ ကသာက်ကရကန်ပြန်လည်တူးကဖာ်ရန် ၂ A A    

၃ (ြိန္နဲကွင်း-

သံြါတ်ကုန်း)ကကျာက်ကချာခငး်ရန် 
၃ A A A A A 

၄ စာသင်ကကျာင်းကဆာင်သစ်ကဆာက် 

လုြ်ရန် 
၄ A A    

 

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့် ကငကွက းဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

 ကအာက်ြါဇယားတွင် ကဖာ်ပြထားကသာ စီြေံချက်အလိကု် ဘတ်ဂျတ်ြြောဏြေျားသည် 

ရည်ညွှန်းနြေူနာအပဖစ် ကိုးကားရန် ြြောဏသာပဖစ်ြါသည်။ အြှေန် တကယ်လိအုြ်ကသာ ဘတ်ဂျတ် 

ြြောဏြေျားအတွက် တွက်နိုင်ရန် အကသးစိတ် ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရွက်ရ ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ ကကျးရွာ 

ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ သည် အချ ို ့စီြေံချက်ြေျားကို ကရးဆွဲရာတွင် မြေို့နယ ် အဆင့ဌ်ာနဆိုင်ရာ အဖဲွ့အစညး် 

ြေျားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြေှုကြးသည့် လုြ်ငန်းြေျားထံြေှ ဘတ်ဂျတ် အြါအဝင် စီြေံချက်ပြုစုကရးဆွဲရာတွင် 

အကူအညီြေျား ရရိှရန်လည်း လိုအြ်ြါသည်။ 



၁၀။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့် နညး်လမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

 ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကိန်းကရးဆွဲပခငး်ကို ကကျးရွာလူထုက ဦးကဆာငအ်ကကာင်အထည် 

ကဖာ်ြေည် ပဖစ်သပဖင့် လုြ်ငန်းကအာငပ်ြေငက်ရးနှင့် ရည်းြေှန်းချက်ြေျားသို့ ကရာက်ရိှကရးြေှာ ကကျးရွာတွင် 

တာဝန်ရှိြါသည်။ 

( ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့၏ အခန်း ဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကိန်းကရးဆွဲပခငး်တွင် ြါဝင်ကသာ စီြေံကိန်းလုြ်ငန်းြေျားကို အထိ 

ကရာက်ဆုံး အကကာင်အထည်ကဖာ်ရန် တာဝန်ြေှာ ကျွန်ုြ်တို့ ကကျးရွာလူထု၏ တာဝန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကျွန်ုြ်တို့ ကကျးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ သည် ကြါငး်စြ်ညိှနှိုငး်ကရးနှင့် စီြေံခန့်ခွဲကရးတာဝန်ကို အဓကိ ယူြါ 

သည်။ အဖဲွ့အစည်း အသီးသီး၊ ကကာ်ြေတီအသီးသီးအား တာဝန်ြေျား ခွဲကဝအြ်နှငး်၍ သက်ဆိုင်ရာ 

စီြေံကိန်းြေျား ကဆာငရွ်က်နိုင်ရန် ဦးကဆာငြ်ါြေည်။ ဥြြော- ြေိဘဆရာအသင်းသည် ကကျးရွာ 

ြေူလတန်းကကျာငး်၏ ြညာကရး အရည်အကသွးတိုးတက်ကစရန် တာဝန်ယကူဆာင်ရွက်ကစ၍ 

လယ်သြေားအဖွဲ့က ကကျးရွာ လယ်ယာကုန်ထုတ် လြေး်အဆင့်ပြေှင့်ပခင်းလုြ်ငန်းကို တာဝန်ယူ 

ကဆာငရ်ွက်ကစပခင်းပဖစ်ြါသည်။ 

 

 

(ခ) ဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖ ်အဖဲွ့အစည်း 

 ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာအဖဲွ့ြေျားက ဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကိန်းြေျား အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် 

ဦးကဆာင် စီြေံခန့်ခွဲြေှု တာဝန်ယကူဆာင်ရွက်ကသာ်လည်း အပခားကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့သည် 

ရှာကဖွဆက်သွယ် ြူးကြါင်းရန် လိြုါသည်။ ကျွန်ုြ်တို့ကိုယ်တိုင် ြေတက်နိုင်ကသာ အကူအညီြေျား 

ရယူကဆာင်ရွက်ရန် ပဖစ်သည်။ ဥြြော-လယ်သြေားအဖွဲ့အစည်းသည် လယ်ယာထုတ်ကုန်လြု်ငန်း 



အကထာက်အကူပြု လြေး်အဆင့် ပြေှင့်တင်ရန် မြေို့နယ်ကဆာက်လုြ်ကရးဌာနနှင့် ဆက်သွယ်၍ 

အင်ဂျငန်ီယာဒီဇိုငး်ြုံစံနှင့် တွက်ချက်ြေှုဆိုင်ရာ အကူအညီြေျား ရယူရြါြေည်။ 

 (ဂ)  န်ထရို ်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့် အဖဲွ့အစည်းမျေား 

 စီြေံကိန်းြေျား၏ အကသးစိတ်လြု်ငန်းအြေျ ို းအစားကဖာ်ပြချက်တွင် တငဒ်ါကခါ်ယူ ကဆာငရွ်က် 

ရြေည့် ကိစ္စြေျားကိုလည်း ကတွ့ရြါသည်။ ဤလုြ်ငန်း အြေျ ို းအစားြေျားအတွက် ကအာက်ြါ 

အဖဲွ့အစည်း/ြုဂ္ဂိုလ်ြေျား ၏ ြါဝငြ်ေှုြေှာ အြှေန်ြင်လိအုြ်ြါသည်။ 

 ကဆာက်လုြ်ကရး၊ ကကီး ကြ်ကရးစသည့်လုြ်ငန်းြေျားအတွက် ကန်ထရိုက်ြေျား 

 စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကြေွးပြေူကရးစသည့် သငတ်န်းြေျားအတွက် နညး်ြညာဆိုငရ်ာနှင့် စီြေံခန့်ခွဲြေှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ေှုကြးသည့် အဖွဲ့ြေျား 

 ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြေှုကြးသည့်အဖဲွ့အစည်းြေျားက စီြေံကိန်းလုြ်ငန်းြေျားတွင် 

ကဖာ်ပြထားကသာ ကိစ္စြေျားကိုသာ ကကီး ကြ်ြေှု ကြးြေှာပဖစ်မြီး လုြ်ငန်းတစ်ခုလုံး လွှြ်ေးခခုံကကီး ကြ်ရန် 

တာဝန်ြေှာ ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့က တာဝန်ကြးထားကသာ အဖွဲ့ခွဲ၏ တာဝန်သာ 

ပဖစ်ြါသည်။ အချ ို ့ကိစ္စြေျားတွင် ကကီး ကြ်၍ တာဝန်ြေှာ မြေို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနတာဝန်ယူ 

ြါြေည်။ ဤကိစ္စြေျ ို းတွင် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည် တာဝန်ကြးထားကသာ အဖဲွ့ကို ဦးကဆာင်၍ 

ဌာနဆိုင်ရာအဖဲွ့အစည်းြေျားနှင့် ြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်ကစြါြေည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား လည်ပတ်ရန်နှင့် ပပုပပင်ထနိ်းသိမ်းရန်အတွ ် ဌာနဆိုငရ်ာ 

အစီအစဉ်မျေားနှင့် ကငကွက းဆိုင်ရာအစီအစဉ်မျေား 

 ကျွန်ုြ်တို့ကကာ်ြေတိအကနပဖင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ကရရှည်တည်တံ့ကရး အစီအစဉ် 

ြေျားထားရိှြေည်။ ဥြြော-တံတားကဆာက်လုြ်ပခင်းတွင် ကစတနာအကလျှာက ် ထည့်ဝင်လိုသူြေျားထံြှေ 



အလှူကငွကကာက်ခံပခငး်ကို ကဆာငရ်ွက်ြေည်။ ထို့အပြင် တံတားကြါ် ကူးသန်းကရာငး်ဝယ်ြေည့် 

ြစ္စည်းြြောဏကို ကန့်သတ်ကသာစည်းကြေ်းြေျားသတ်ြေှတ်ြေည်။  

၁၁။ စီမံ ိန်းအာ စဉ်ဆ ်မပပတ် ကလ့လာကရးနှင့် အ ဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း 

 ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကနိ်း ကရးဆွဲပခငး်အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် တိုးတက်ြေှု 

အကပခအကနြေျားအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲပဖတ် ကြါြေည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကြ် 

စစ်ကဆးပခငး်ကို ရိုးရှင်းကသာ ြုံစံပဖင့်သာ ကဆာင်ရွက်ြါြေည်။ သ့ုိြှေသာ ရည်ရွယ်ချက်အတိုင်း 

အကဲပဖတ် စစ်ကဆးပခငး်ကို မြီးကပြောက်နိုငြ်ါလိြ့်ေြေည်။ 

( ) က ီးက ပ်စစ်ကဆးပခငး် 

 အထူးသပဖင့် ကျွန်ုြ်တို့သည် ဖွံ့မဖိုးကရးစီြေံကနိ်းကရးဆွဲပခငး်၏ လုြ်ငန်းဆိုင်ရာတိုးတက်ြေှုနှင့် 

ကငွက ကးဆိုင်ရာတိုးတက်ြေှုတို့ကို စနစ်တကျ ကကီး ကြ်စစ်ကဆးြါြေည်။ ၎င်းစစ်ကဆးပခငး်ိကု 

(၃)လြတ် အစီအစဉ်ပဖင့် ကဆာငရွ်က်ြါြေည်။ ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခငး်လုြ်ငန်းကို ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး 

အဖဲွ့၏စီစဉ်ြေှုပဖင့် သက်ဆိုင်ရာလုြ်ငန်းအလုိက် တာဝန်ယကူဆာင်ရွက်ကနကသာအဖဲွ့ အသီးသီးတို့က 

တာဝန်ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆးသံုးသြ်ြါြေည်။ 

 အဖဲွ့အသီးသီးသည် ြေိြေတိို့၏ ကနဦး သတငး်အချက်အလက်ြေျား ရရှိကအာင် ကဆာငရွ်က် 

 ကြါြေည်။ ယငး်အကပခခံသတင်းအချက်အလက်ြေျားသည် စြီေံကိန်း၏ တိုးတက်ြေှုကို တိုင်းတာြေည့် 

ညွှန်းကိန်းြေျားပဖစ်ြါြေည်။ (၃)လြတ်ကုန်ဆုံးချနိ်တိုင်းတွင် အဖွဲ့နှင့် အဖဲွ့ခွဲအသီးသးီသည် ၎င်းတို့၏ 

စစ်ကဆးကတွ့ရှြိေှု အစီရင်ခံစာကို ရွာလူထုအစည်းအကဝး၌ အစီရငခ်ံ တငပ်ြြါြေည်။ 

ဆက်လက်ညှိနှိုငး်ကဆာင်ရွက်ရြေည့် ကဆာငရွ်က်ရြေည့်ကိစ္စြေျားကို ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ြေှ 

ဦးကဆာငြ်ါြေည်။ (၃)လြတ် ကကီး ကြ်စစ်ကဆးြေှု အစီရငခ်ံစာသည် ကအာကြ်ါအချက်ြေျားအကြါ် 

ဦးတည်ြါြေည်- 



(၁) လုြ်ငန်းြိုင်းဆိုင်ရာတိုးတက်ြေှု 

 စီြေံကိန်းလုြ်ငန်းြေျား လုြ်ငန်းြိုငး်တိုးတက်ြေှုနှင့် မြီးကပြောက်ြေှု အတိုငး်အတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ကကုကံတွ့ရကသာ အခက်အခဲအဟန့်အတားြေျားနှင့် 

ပြုပြင်သင့်ကသာ အဆိပုြုချက်ြေျား 

 ပြုပြင်ကပြာငး်လဲကဆာင်ရွက်ရန် လိုအြ်ကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့် စီြေံကိန်းြေျား 

(၂) ကငွက ကးဆိုင်ရာတိုးတက်ြေှု 

 ကငွသားနှင့် ကငွသားြေဟုတ်ကသာ အရငး်အနှီးလိုအြ်ချက်ြေျား၊ စုစည်းမြီးစီးြေှု (ြေူလ 

လျာထားချက်ြေျားနှင့် ညိှနှိုင်း၍) 

 (၃)လြတ်ကုန်တွင်ရိှကသာ ကငွသားနှင့် အပခားြစ္စည်းလက်ကျန် 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားြေဟုတ်ကသာ အရငး်အပြေစ်ြေျား စုကဆာင်းရာတွင် ကကုံကတွ့ကနရ 

ကသာ အခက်အခဲြေျား၊ ပြဿနာြေျား 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းပြငဆ်ငြ်ေှု တိုးတက်ရန် အဆိပုြုနည်းလြေ်းြေျား 

 ကကျးရွာတွင် ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည် (၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးြေှု အစီရငခ်ံစာ အနှစ်ချုြ်ကို 

ပြုစုပြင်ဆငမ်ြီး သက်ဆိုင်ရာ ကကျးရွာအုြ်စုဥက္ကဌနှင့် သက်ဆိုင်ရာ မြေို့နယ်ဦးစီးဌာနြေျားသ့ုိ 

အစီရငခ်ံ ကြးြိုြ့ါြေည်။ ၎င်းအစီရငခ်ံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ရငဆ်ိုငက်ကျာ်လွှားြေှုြေျား၊ ကကျးရွာသူ/ 

သားြေျား ပြုပြငက်ပြာင်းလဲြေည့် အစီစဉ်ြေျား လိအုြ်ကသာ အကူအညီအကထာက်အြ့ံြေျား စသည်တို့ 

ြါဝင်ြါသည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လည်က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းကရးဆွဲပခငး် အ ဲပဖစ်ပွဲ 

 စီြေံကိန်းကာလတစ်နှစ်ကုန်ဆုံးချနိ်တွင် စီြေံကိန်း၏ တိုးတက်ြေှုအကပခအကနကို ဘတ်စံု 

ရှု့ကထာင့်ြေှ ပြန်လည်သံုးသြ်အကဲပဖတ် ကြါသည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သံုးသြ်ကတွ့ဆုံြေှု၏ 



ရည်ရွယ်ချက်ြေှာ ကျွန်ုြ်တို့ ကဆာငရွ်က်ကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျား၏ တိုးတက်ြေှု အကပခ 

အကနြေျားကို ကအာက်ြါအဖွဲ့အစည်းြုဂ္ဂိုလ်ြေျားအား ကျွန်ုြ်တို့ ကကျးရွာက ဖိတ် ကားအသိကြး 

တငပ်ြနိုငက်သာ အခွင့်အလြေး် ဖန်တီးနိုင်ရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ဖိတ် ကားြေည့်အဖွဲ့အစည်းြေျားြေှာ-ကကျးရွာအြု်စုအုြ်ချုြ်ကရးအဖွဲ့၊ မြေို့နယ်အုြ်ချုြ်ကရးနှင့် 

အပခားသက်ဆိုင်ရာအဖဲွ့အစည်းြေျား (ကငွက ကးထည့်ဝင်သူြေျား၊ ြုဂ္ဂလိက လုြ်ငန်းြိုငရှ်ငြ်ေျား)၊ 

သတငး်ြေီဒီယာြေျား၊ ဖွံ့မဖိုးကရးြေျား စသည်တို့ပဖစ်ြါသည်။ 

(ဂ) နညး်ပညာဆိုင်ရာအ ူအညီ 

 ယခုကဲ့သ့ုိ ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ြေျားကရးဆွဲပခငး်နှင့် စီြေံကဆာင်ရွက်ြေည့် အစကနဦး ကာလတွင် 

အချနိ်ြိုငး်အလိကု်ကလ့လာကစာင့် ကည့်ပခင်းနှင့် အကဲပဖတ်ပခင်းဆိုငရ်ာကဲ့သုိ့ နညး်ြညာအကူအညီ 

ြေျားကို မြေို့နယ်အဖွဲ့အစည်းြေျားထံြှေ လိအုြ်ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 
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ကရတွင်းကချ
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စဉ် အြေည် အဘအြေည် ြေှတ်ြုံအတင်အြှေတ် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦးသန်းထွန်း ဦးဖိုးလုံး ၁၄/ြသန(နိုင်)၀၉၆၈၂၉ ဥက္ကဌ  

၂ ဦးပြေကအး ဦးဝငး် ကည် ၁၄/ြသန(နိုင်) ၁၁၉၀၁၆ အတွင်းကရးြေှူး  

၃ ဦးအနု်းကြောင် ဦးလှကြောင် ၁၄/ြသန(နိုင်) ၀၉၆၇၉၆ ဘဏ္ဍာကရးြေှူး ၀၉-၂၆၃၇၅၁၃၈၆ 

၄ ဦးကအာင်ဝငး်ထိုက် ဦးစန်းရီ ၁၄/ြသန(နိုင်) ၂၂၅၁၂၃ စာရင်းစစ် ၀၉-၄၂၂၅၁၁၃၄၀ 

၅ ဦးပြေင့်ကဇာ်ဦး ဦးညိုဝင်း ၁၄/ြသန(နိုင်) ၁၆၃၇၆၇ အဖဲွ့ဝင် ၀၉-၇၉၃၃၈၈၆၇၇ 

၆ ဦးြေင်းြေင်း ဦးကြျာ့ ၁၄/ြသန(နိုင်) ၂၀၇၉၃၆ အဖဲွ့ဝင်  

၇ ဦးသက်နိုငဝ်ငး် ဦးကအာင်သငး် ၁၄/ြသန(နိုင်) ၂၀၇၈၆၂ အဖဲွ့ဝင်  

၈ ဦးြေျ ို းထက် ဦးကအာင်သန့် ၁၄/ြသန(နိုင်) ၂၅၄၂၃၆ အဖဲွ့ဝင်  

၉ ကဒါ်ခင်ချ ို လငး် ဦးအနု်းသန်း - အဖဲွ့ဝင်  

၁၀ ကဒါ်ကဆွကဆွပြေင့် ဦး ကညပ်ြေင့် ၁၄/ြသန(နိုင်) ၂၅၄၃၈၃ အဖဲွ့ဝင်  
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၁၁ ဦးသန့်ဇင် ဦးဝှုက်လား -+ အဖဲွ့ဝင်  
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားမျေား 

(၁)   က ျေးရွာလူမှုစီးပွားကရးအကပခအကန 

( )  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျေား 

အသ ်အုပ်စ ု  ျေား မ စုစုကပါင်း 

မသန်စွမ်းသူ 

အကရအတွ ် 

 ျေား မ 

၁ နှစ် ကအာက် နို့စို့အရွယ် ၈ ၁ ၉   

၁ နှစ်ြှေ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၁၈ ၁၆ ၃၄   

၅ နှစ်ြှေ ၉ နှစ်  ြူေလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၃၀ ၂၄ ၅၄   

၁၀ နှစ်ြှေ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၃၃ ၄၇ ၈၀   

၁၅ နှစ်ြှေ ၆၄ နှစ်  အလုြ်လုြ်နိငု်သည်အ့ရွယ် ၃၂၀ ၂၉၆ ၆၁၆   

၆၅ နှစ် နှင့် အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၁၄ ၁၇ ၃၁   

စုစုကပါင်း ၄၂၃ ၄၀၁ ၈၂၄   

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု ၁၆၅ 

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေ ်။။အသ ်အုပ်စု၁နှစ်ကအာ ်ဆုိသည်မှာကမွး င်းစမှအသ ် (၁) နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၁) နှစ်ပပည့်အရွယ်မှ (၅) 

နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၅) နှစ်ပပည့်သည်မှအသ ် (၁၀) နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၁၀) နှစ်ပပည့်သည်မှအသ ် (၁၅) 

နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၁၅)နှစ်ပပည့်သည်မှအသ ် (၆၅) နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊အသ ်၆၅နှစ်နှင့်အထ ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၆၅) 



37 

 

နှစ်ပပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထ ်အသ ်က ီးသည့်အရွယ်မျေား ိုဆုိလုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ကရတွင်းကချောင်းက ျေးရွာအုပ်စု၊ ပိန္ဒဲ ငွ်းက ျေးရွာတွင်  ျေား(၄၂၃)၊ မ(၄၀၁)ပဖင် ့ လူဦးကရကပါင်း(၈၂၄)ဦးရိှ ာ တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ပျေမ်းမျှ(၅)ဉီးနှုန်းရိှမပီး 

နုိင်ငံကတာ်၏ တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ပျေမ်းမျှနှုန်း(၅)ဦးနှင့်ညီပါသည်။ က ျေးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ကသာအရွယ်သည် က ျေးရွာတွင်မျေားပပားသပဖင့် လူသား 

အရင်းပမစ်က ာင်းတစ်ရပ်ပဖစ်ပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာ လူငယ်မျေားလည်း အသင့်တင့်ရိှပါသည်။  

 

 

 

(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

စို ပ်ျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းကရး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
၈၀  

   
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
၂၀  

   
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  



38 

 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်   

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန ်စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၈ 

ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သမား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်   

နိြ့်ေ  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်သံုးပစ္စည်းမျေား ပပင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၀ 

 ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ််   

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   

လတ်နိြ့်ေ  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၃ 

ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

   
  

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

   
  

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝနက်ဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၅ 
အိမ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ြုိင်       ပြေင့်   လတ်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

လုြ်ငန်း နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလံုခခုံကရး) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

   
  

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၇ 

ပညာကရး  

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

   
  

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၁၈ 

 ျေန်းမာကရး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား       ပြေင့်   လတ်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

/ ဝနထ်ြ်ေး နိြ့်ေ  

၁၉ 

လူမှုကရး လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား 

/ ဝနထ်ြ်ေး 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားလုိ လု်ပ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်ပပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

 
အလုြ်သြေား 

/ ကျြန်း / 

ရာသီအလုိက ်

အလုြ်သြေား 

 

    

 

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ုမ္ပဏီမျေားတွင်လုပ် ိငု်သမူျေား 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပြေင့်   လတ်  

နိြ့်ေ  

အလုြ်သြေား       ပြေင့်   လတ်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှေတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်မြီး

ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

/ ဝနထ်ြ်ေး နိြ့်ေ  

 စုစုကပါင်း        

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေ ်။။“အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် လုပ် ိငု်သမူျေား”အကရအတွက်တွင်“မိသားစုဝင်လပ်ုအား”ထပ်မံထည့်သွင်းကကာက်ယူပခင်း ြေပြုရြါ။ “ရပ်တည်နိုင်မှု (နိမ့်၊လတ်၊ပမင့်) ” 

ဆုိသည်ြှောကဖာ်ပြြါလုြ်ငန်းတစ်ခတုွင်ကိယ်ုြုိင်လုြ်ငန်းလြ်ုလုိသူ (သ့ုိြေဟုတ်) 

အလုြ်သြေား/ဝနထ်ြ်ေးအပဖစ်လုြ်ကိငု်လိုသူြေျားအတွက်အလုြ်အကိင်ုအခွင့်အလြ်ေးရရိှနိုင်ြေှုအကပခအကနကုိဆုိလုိြါသည်။ဥြြော -“စုိ ပ်ျေ ို းကရး” ကဏ္ဍ ၏ 

“ ိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တွင်ရြ်တည်နိငု်ြေှု “ပမင့်” ဆုိြါကအဆုိြါလုြ်ငန်းတွင်ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းတစ်ခလုုြ်ကိင်ုရန်အခွင့်အလြ်ေးြေျားကနသည်ဟုဆုိလုိြါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် အဓိ လုပ်ငန်းမှာ လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းကရးလုပ်ငန်းပဖစ်မပီး  ျေပန်းအလုပ်သမား အမျေားအပပားကတွ့ရပါသည်။ ကဆာင်းရာသီက ာ ်စုိ ၊် 

ပျေ ို းနှုတ်လုပ်ငန်းမျေား၊ ဓနထုိိးပခင်းလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကဆာင် ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊မအလုိ အ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊မအလုိ အ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အ ုိင် ကရတွ ်ပံု 
အမျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ)် 

 ျေား မ  ျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုကြ်ျ ို းကရး ကန့စား ၄၅၀၀ ၃၅၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကြေွးပြေူကရး ကန့စား     
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# အလုပ်အ ုိင် ကရတွ ်ပံု 
အမျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ)် 

 ျေား မ  ျေား မ 

၃ 
ငါးလုြ်ငန်း 

(ကရချ ို /ကရငန်ငါးဖြ်ေးပခင်း၊ကြွေးပြေူပခင်း) 
ကန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထုတ် 

လုြ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းပြေစြ်ေျား 

ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာက်လုြ်ကရး၊ လက်သြေား၊ 

ြန်းရံလုြ်ငန်း 
ကန့စား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိြ်ေသံုးြစ္စည်း 

ြေျား ပြင်ဆင်ကရး 
ကန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား ၄၅၀၀ ၃၅၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၉ 

ကျွြ်ေးကျင်ြညာရှင်ြေျား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ချုြ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကြးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားကသာက်ဆုိင် လုြ်ငန်း ကန့စား     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်(၁) လခစားအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပဖင့်ရကသာအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရဝီင်ကငွ×၈) 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် လယ်ယာလုပ်ငန်းအဓ ိလုပ် ိင်ုက မပီး  ျေားမအလုိ က်န့စားခ နှုန်းမှာ မတူညီပါ။ လ ်လုပ်လ ်စား၊ 

ကန့စားအလုပ်သမားမျေားကပါမျေားပါသည်။  
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(ဂ)  သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စို ပ်ျေ ို းနုိင်ကသာကပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စုိ ပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပမဆီလွှာအရည်အကသွး(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

လယ်ကပမ ၇၂၀ ကကာင်း Â           သင့်            ညံ့  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပမ  ကကာင်း            သင့်            ညံ့  

 ိုင်း/ ျွန်းကပမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနကိတာကပမ ၄၆.၅ ကကာင်း Â           သင့်            ညံ့  

စား ျေ ်ကပမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပမလွတ်ကပမလပ်  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၇၆၆.၅  

ရင်းပမစ ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာကပမစီမံခန့် ခွကဲရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) 

က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချေ ်။။ကပမလွတ်ကပမလပ်ဆုိသည်မှာယခင် သီးစားခံယူလုပ် ိငု်လာခဲ့မပီးအကက ာင်းအမျေ ို းမျေ ို းကက ာင့်စနွ့်လွတ်ထားသည့်သီးစားခံယူလုပ် ိငု်သမူရိှကသာစုိ ပ်ျေ ို းကရး (သ့ုိ) 

ကမွးပမူကရးလုပ် ိငု်နုိင်သည့်ကပမနှင့်နုိင်ငံကတာ် သီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့် ကပမမျေား ုိဆုိသည်။ 

 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် လယ်ကပမဧ (၇၂၀)ပဖစ်မပီး ဓနကိပမဧ မှာ (၄၆.၅)ဧ ပဖစ်ပါသည်။ နှစ်ရှည် သီးနံှစို ်ခင်းမှာ (၄)နှစ်ပဖစ်မပီး ကရရိှမှု ကတာ့ 

ကချောင်းကရမှရယူပါသည်။ ကပမဆီလွှာအရည်အကသးွက ာင်းမွန်ပါသည်။ 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်

) 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရ

န)် 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှေန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွ ်

သယံဇာတမျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊က ျော ်မျေ

 ်စသည်။) 

ြေျား     သင့်   နည်း     

ြေရှိ Â 

လွယ်  ခက် 

အသံုးြေပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြေရှိ  

က ျော ်၊သဲ၊က ျော ်စရစ်စ

သည်မျေား 

ြေျား     သင့်   နည်း 

ြေရိှ Â 

လွယ်  

ခက်အသံုးြေပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး 

အကပြာင်းအလဲြေရှိ  

သဘာဝအပင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အပင်

မျေား)  

ြေျား     သင့်   နည်း Â    

ြေရှိ  

လွယ်  

ခက်Âအသံုးြေပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြေရှိ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား 
ြေျား     သင့်   နည်း     

ြေရှိ Â 
 

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြေရှိ  

ကရ - ကပမကပါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ န်၊ကချောင်း၊ပမစ၊်

စိမ့်စမ်း) 

ြေျား     သင့်Â   နည်း     

ြေရှိ  

လွယ် Â ခက် 

အသံုးြေပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြေရှိ Â 

ကရ - ကပမကအာ ်ကရ 

(တွင်းတိမ၊်တွင်းန ်၊လ ်

ြေျား     သင့်Â နည်း     

ြေရှိ  

လွယ် Â ခက် 

အသံုးြေပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြေရှိ Â 
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အမျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်

) 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရ

န)် 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှေန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

တူးတွင်း) 

သစ်ကတာ - 

အပပုိူင်းသစ်ကတာ 

ြေျား     သင့်   နည်း     

ြေရှိ Â 

လွယ်  ခက် 

အသံုးြေပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြေရှိ  

သစ်ကတာ - ေီကရကတာမျေား 
ြေျား     သင့်   နည်း     

ြေရှိ Â 

လွယ်  ခက် 

အသံုးြေပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြေရှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ဓါတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား  ာဗွန်ဓါတ်ကငွ့၊ ကရနံတ့ုိမှာ ထွ ်ရိှပခင်းမရိှ၍ လ ်လှမ်းမီှနိုင်မှုမှာ အလွန်ခဲရင်းလှပါသည်။ 

ကဆးဘ ်ဝင်အပင်လည်း အနည်းငယ်ရိှပါသည်။ 

 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကပပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အလွန်မကပပလည်ကသာ

အိမ်ကထာင်စ ု

ကပမယာပုိင်ဆုိင်မှု မျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) ြေရှိ 

အိမ်အကပခအကန အလွန်က ာင်း 
အသင့်အတင့်က ာ

င်း 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 
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အကက ာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကပပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အလွန်မကပပလည်ကသာ

အိမ်ကထာင်စ ု

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်

ဆုိင်ကသာပုိင်ဆုိင်မှု 
မျေား အသင့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိ စီးပွားကရးလု

ပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်က ာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးပွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စု     

ရင်းပမစ ်… (၁) က ျေးရွာလံုး ျွတ်အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် လယ်ကပမပုိင်ဆုိင်ကသာလယ်သမားက ီးမျေားထံတွင် လ ်လုပ်လ ်စားအိမ် ကထာင်စုဝင်မျေားမှာ ကနွမုိးကဆာင်းလုပ်ငန်းတွင် လုပ် ိငု်မပီး 

လ ်လုပ်လ ်စားမျေားမပးီ အဆင့်အတန်း ွာပခားချေ ် မျေားကတွ့ရပါသည်။ 

 

(င)  ထိခို ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖလံုူမှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နပ်စားနုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာလ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အမျေ ို းသမီးဦးက

ောင်သည့်အိမ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအလုိ ်

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်မျေား ုိကဖာ်ပပရန်) 
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အချေနိ် ာလ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အမျေ ို းသမီးဦးက

ောင်သည့်အိမ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအလုိ ်

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်မျေား ုိကဖာ်ပပရန်) 

၃လကအာ ်ဝမ်းစ

ာဖလံုူမှု 
 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့်၆လက ားဝ

မ်းစာဖလံုူမှု 
၄ 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထိဝမ်

းစာဖူလံုမှု 
၁၁ 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခက ိုယူ                = ___________ 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တမ်းက ာ ်ယူပခင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။  ျေပန်းအလုပ်သမားမိသားစုဝင်မျေားရိှ၍ နှစ်နပ်စားနုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား ပဖစက်သာ် လည်း ကချေးကငွနှင့်လွတ် င်းပခင်းမရိှပါ။ 
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(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာ ်မှုမရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အထ ်    

မိသားစ/ုရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်မှုမရိှကသာမသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခလုပ်အိမ်ကထာင်စု  

အပခားကေသသ့ုိက ာပမင့်စာွသွားကရာ ်ကနထုိင်လုပ် ိငု်ကနသည့်ဆင်းရဲသ

ည့်အိမ်ကထာင်စု 
 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် သ ်က ီးရွယ်အုိနှင့် မိသားစုကစာင့်ကရာှ ်မှုရိှမပီး ဆင်းရဲကသာမုဆုိးဖုိ၊ တစ်ခ ု လပ်မျေားသည် အပခားကေသသ့ုိ 

က ာပမင့်စာွကပပာင်းကရွ့ှေ သွားပခင်းမရိှကက ာင်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(င-၃)  က ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှုအကပခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီအမံမျေား 
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

ား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၁ ပမစက်ရက ီးမှု Â   Â   

၂ လျှပ်တပပတ်ကရက ီးပခင်း Â      

၃ မုန်တုိင်းေီကရ Â      

၄ ဆူနာမီ       

၅ တုိင်ဖုန်းမုန်တိုင်း       

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း       

၇ ငလျေင် Â      

၈ အပလူှိုင်း 
 

     

၉ စို ပ်ျေ ို းကပမမျေားတွင်ကရငဝံင်ကရာ ်မှု Â      

၁၀ အကအးလှိုင်း Â      

၁၁ မုိးသီးက   ျေမှု Â      

၁၂ မုိးကခါင်ပခင်း Â      

၁၃ ကတာမီးကလာင်ပခင်း 
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

ား) 

၁၄ ပမစ ်မ်းပါးမပိုပခင်း Â      

၁၅  မ်းရိုးတန်းတို ်စားမှု Â      

၁၆ ကပမမပို ပခင်း Â      

 
လူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၁၇ စားနပ်ရိ ္ခာမဖူလံုမှု 
 

Â     

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားပါးမှု 

(ကပမ၊ကရ) Â 
     

၁၉ ကပမမပို ပခင်း၊ကပမဆီလွှာပျေ ်စီးပခင်း       

၂၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း       

၂၁ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ  Â     

၂၂ တီဘီကရာဂါ  Â     

၂၃  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းမှုကရာဂါ Â      

၂၄  ပ်ကရာဂါ Â      

၂၅ ပပည်တွင်းပဋိပ ္ခ Â      

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု Â      
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

ား) 

၂၇ လူ ုန ်ူးပခင်း Â      

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သ/ီလမ်းပန်းဆ ်သွယ်က

ေးခ ်ခပဲခင်းစသည် Â 
     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။

 ။ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှုဆုိရာ၌က ျေးရွာတွင်စားနပ်ရိ ္ခာမဖူလံုပခင်း၊ကရက ီးပခင်း၊မုိးကခါင်ပခင်းစသည့်အကပခအကနမျေားပဖစ်ကပါ်ပခင်းရိှပါ ယင်းပဖစ်စဉမ်ျေားအတွ ်

က ျေးရွာသူရွာသားမျေားထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုရိှနိုင်ပါသလား။ထိခို ်မှုရိှပါ က ျေးရွာ၏မည်သ့ုိကသာအိမ်ကထာင်စုမျေားနှင့်အိမ်ကထာင်စုမည်မျှထခိိ ု်သ ်ကရာ ်မှုခစံားက ရပါသလဲ။ 

(ဥပမာ။။ 

အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိမ်ကထာင်စုကအာ ် − နိမ့် 

အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမ်ကထာင်စ ု− လတ် 

အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမ်ကထာင်စုအထ ် − ပမင့)် 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် စားနပ်ရိ ္ခာဖူလံုမှုအသင့်တင့်ရိှသည်။ ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုအကပခအကနမှာ ကရက ီးမှုအခ အ်ခဲမျေား 

အနည်းငယ်ရင်ဆိငု်ရကက ာင်းကတွ့ရပါသည်။ ဌ ်ဖျေားကရာဂါမှာလည်း ထိခို ်သ ်ကရာ ် မှုအနည်းငယ်ရိှကက ာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ

 ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီ

အမမံျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၁ လူငယ် Â      

၂ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိ

မ်ကထာင်စု 

  Â    

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ  Â     

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာ ျေကရာ ်နို

င်ကသာအိမ်ကထာင်စု/ 

 ူးစ ်ကရာဂါထူကပပာကသာကေသတွင်က

ေထုိင်သူ 

Â 

     

၅ ပင်လယ်/ပမစ ်မ်းကဘးကနထုိင်သူမျေား Â      

၆ မကတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ကချေမျေားကသာကနရာ

တွင်ကနထိင်ုသူမျေား Â 
     

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပပာင်းခံရသူမျေ

ား (IDP) Â 
     

၈ ကပမနိမ့်ပုိင်းကနထုိင်သူမျေား Â      

၉ ငါး န်ပုိင်ရှင်မျေား Â      
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ

 ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီ

အမမံျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စားမျေား၊ ျေပန်းမျေား 
 

Â     

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား Â      

၁၂ 
ကေသတွင်းပဋိပ ္ခဧရိယာတွင်ကနထုိင်သူ

မျေား Â 
     

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင်ကနထုိင်သူမျေား Â       

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားမျေား 
 

Â     

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူမျေား Â      

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခချေသူမျေား Â      

၁၇ ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား Â      

၁၈  ားကမာင်းမပီးအသ ်ကမွးသူမျေား Â      

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။

 ။က ျေးရွာရိှလူငယ်မျေား၊အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာအိမ်ကထာင်စုမျေားစသည်တ့ုိသည်မည်သ့ုိကသာအကပခအကနမျေားတွင်လွယ်လွယ် ူ ူထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုရိှနိုင်ပါသလာ

း။ထိခို ်မှုရိှပါ မည်မျှအထိထိခို ်က ပါသနည်း။ 
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ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုသည် လူဌားပဖင့်လယ်ယာလုပ် ိငု် ရပခင်း၊ လံုခခုံစိတ်မချေရပခင်းတ့ုိကက ာင့် 

ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုရိှနိုင်ပါသည်။ လ ်လုပ်လ ်စားမျေား၊  ျေပန်းလုပ် ိငု် သူမျေားမှာ စားနပ်ရိ ္ခာဖူလံုမှုမရိှ၍ ထိခို ်မှုရိှပါသည်။ 

 

(၂)       က ျေးရွာ၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

( ) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေားအကပခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

ြှေန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု

(ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်) 
 ျေား မ ကပါင်း 

၁  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကက း ျေန်းမာကရး

ဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

ြှေန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု

(ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်) 
 ျေား မ ကပါင်း 

၃  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

ြှေန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု

(ြှေန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်) 
 ျေား မ ကပါင်း 

၆  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၇  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

အုပ်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကပခခံကသာအုပ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ို းသမီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ ိုယ်ထူ ိယ်ုထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအဖဲွ့။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် က ျေးရွာတွင်း လူထုအကပခပပုအဖဲွ့မရိှပါ။ 

 

( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား 
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ဇယား (၁၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား(ြှေန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ

က်ကရွးနိုင်သည်) 

၁ ပ ်(စ)် ၁၂Â၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက းÂ 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၂ စတာပနာ ၁၂Â၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက းÂ 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၃  ၁၂  ၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 
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စဉ ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား(ြှေန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ

က်ကရွးနိုင်သည်) 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစ ူးလ်ကဖာင်ကေးရှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘ ်လူမှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ရန်ပံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ- ုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ မ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ုရန်ပံုကငွပဖင့်ဖဲွ့စည်းထားကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံကတာ်မှကေသအ ျေ ို း၊ပပည်သ့ူအ ျေ ို း ိုထိကရာ ်စွာထမ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အလ့ုိငှာဥပကေ၊နည်းဥပကေ၊လမ်းညွှနခ်ျေ ်မျေားပဖင့်ပပဌာန်း ာဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာအဖွဲ့အစည်း၊အ

သင်းအဖွဲ့မျေား (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏သမဝါယမအသင်း၊က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန၏ပမစိမ်းကရာင်စသည်) 

တ့ုိ ုိဤဇယားတွင်ထည့်သွင်းကဖာ်ပပပခင်းမပပုပါရန်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ပပင်ပအဖွဲ့အစည်း(၂)ခုရိှပါသည်။ ပ (်စ)်နှင့်စတာပနာအဖဲွ့မျေားမှ က ျေးရွာ တွင် အတုိးနှုန်းသ ်သာစွာပဖင့် ကငွကက းမျေားကချေးဌားကပးပါသည်။ 

 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမးွမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 
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(၁) စို ပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား (ကပမပုိင်ဆုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား) 

ဇယား (၁၃) စို ပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှု 

စဉ ် ကပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အမျေ ို းသမီးဦးက

ောင်သည့်အိမ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ  ်

ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင်သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ကပမယာမ့ဲ ၁၂၀  ကပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ် ၅  ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ က ား ၁၅  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ က ား ၁၃  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ  ် ၁၁  ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုစစုုကပါင်း ၁၇၉   

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကပမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စု(၁၂၀)စုရိှကက ာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂)   အစိုးရနှင့်ပုဂ္ဂလိ ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ကရအရင်းအပမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ ် အရင်းအပမစ ်
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိ ်(ြှေန်ရာ

တစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

လံုကလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှေန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည်  တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ကလျော့တုိးအကပပာင်
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စဉ ် အရင်းအပမစ ်
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိ ်(ြှေန်ရာ

တစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

လံုကလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှေန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိပါ 

 းအလဲမရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစက်ရတင် 

စီမံ ိနး် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၄ ကရသွင်းကပမာင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးÂရာသီ

အလုိ ် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှÂမရိှမကပဖဆုိပါ 
ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၆ 
လ ်ငင်ကရတွ

င်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 
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စဉ ် အရင်းအပမစ ်
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိ ်(ြှေန်ရာ

တစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

လံုကလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှေန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

မကပဖဆုိပါ 

၈ ကချောင်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးÂရာသီ

အလုိ ် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှÂမရိှမကပဖဆုိပါ 
ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊စို ပ်ျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် အဝီစိတွင်းနှင့်ကချောင်းကရ ုိ တစ်နှစ်ပတ်လံုးသံုးစွဲက ကက ာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

၃)    အဓိ သီးနှံမျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံမျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစုကပါ

င်းစို ်

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ပ်ျေ ို း

သည့် 

ာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချေ ် 

(ြှေန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရ

န)် 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(ြှေန်ရ

ာတစ်ခကုိုသ

ာကရွးရန်) 

ထိခို လွ်ယ်မှု

(ြှေန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရန်

) 
ယူနစ ်

အနည်း

ဆံုး 

အမျေား

ဆံုး 

ပျှမ်းမ

ျှ 
မှ ထိ 

စပါး ၇၂၀  ၄၀ ၆၀ ၅၀   
ပမင့်လတ်Âနိ

မ့် 

ပမင့်လတ်Âနိ

မ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့်Â 

        ပမင့်လတ် ပမင့်လတ်နိ ပမင့်လတ်နိ
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သီးနှံ 

စုစုကပါ

င်းစို ်

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ပ်ျေ ို း

သည့် 

ာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချေ ် 

(ြှေန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရ

န)် 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(ြှေန်ရ

ာတစ်ခကုိုသ

ာကရွးရန်) 

ထိခို လွ်ယ်မှု

(ြှေန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရန်

) 
ယူနစ ်

အနည်း

ဆံုး 

အမျေား

ဆံုး 

ပျှမ်းမ

ျှ 
မှ ထိ 

နိမ့် မ့် မ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် စပါး ိုအဓ ိစုိ ပ်ျေ ို းမပးီ လယ်(၁)ဧ လျှင်(၄၅)တင်းမှ(၆၀)တင်း၊ ကဆာင်းစပါးစုိ ရ်ာတွင်(၁)ဧ လျှင် (၈၀)မှ 

(၁၀၀)ထိထွ ်တာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

၄)   လယ်ယာသံုးစ ် ိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းကရးသံုး ိရိယာမျေားပုိင်ဆုိင်မှု 
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စ ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်းပုိ

င ်
ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းလုပ် ိင်ုကနကသာကတာင်သူအက

ေအတွ ် 

ထွန်စ ်     

လ ်တွန်းထွန်စ ် ၃၆    

အကစ့ချေ ိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစ  ် ၄    

ရိတ်သိမ်းစ ်     

က ခကလ့ှစက် ၄၅    

ကရစုြ်စက် ၁၂၆    

ကပခနင်းကရတင်စက်     

ပမ ်ရိတ်စ ်     

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ စ ် ိရိယာပုိင်ဆုိင်မှုမှာ တစ်ဦးချေင်းပုိင် ပဖစပ်ါသည်။  

 

(၅)    သီးနှံအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးမြီးြေ

ှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြေျားရိှြါက 

“ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပြေရာသီဥတုအကနအထား အလွန်က ာင်းက ာင်းÂသင့်တင့်မျှတမကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာကပြေအသံုးချနုိင်ြေှု အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးမြီးြေ

ှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြေျားရိှြါက 

“ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

စိုကြ်ျ ို းကရအရင်းအပြေစ် ကပါမျေားအသင့်အတင့်ရိှÂမကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်ြေှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်မကပဖဆုိပါ 

သီးနှံြေျ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြေှု 
မျေ ို းက ာင်းမျေ ို းသန့်မျေား ုိလွယ် ူစာွဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံမျေ ို းကစ့မျော

းဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်Âမကပဖဆုိပါ 

သဘာဝကပြေကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပြေ သဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုြေျား 

လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပြေ သဇာနှင့်အ

ပခားဓာတုကဗဒသွင်းအားစုြေျား 
လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

လုြ်သားရရှိနိုင်ြေှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်Âရနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

နည်းြညာ၊အုြ်ချုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်က

ောင်ြေှုြေျား 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်Âမကပဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျးကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်ြေှု 
သီးနံှမျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံမျေား ုိကရာင်းချေနုိင်သည်Âမကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကပခအကနကပြာင်းလဲြေှု 

(အြခူျနိ်၊ြုိေးကရချနိ်) 
ထိခို ်သည်     မထိခို ်ပါ          မကပဖဆုိပါ 

 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ စို ပ်ျေ ို းကရးတွင် ဓာတ်ကပမကသဇာသံုးရကသာကက ာင့် ကပမဆီလွှာမျေား ကလျော့နည်းပျေ ်စီး ကစပါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍ သဘာဝကပမကသဇာမျေား သံုးစွဲနိုင်ရန် 
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အသိပညာကပးသင်တန်းမျေား ကဆာင်ရွ ်ကပးသင့်ပါသည်။ 

 

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ကဆးမြီးြှေကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်

ြေျားရိှြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကိကုရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပြေရာသီဥတုအကနအထား ကပမဆီကသဇာမက ာင်းရာသီဥတုမမှန်မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာကပြေအသံုးချနုိင်ြေှု 

လယ်ယာကပမတုိးချေဲ့နုိင်မှုမရိှပါÂလယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်ကပမမျေားရိှသည် 

ပလပ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည်မကပဖဆုိပါ 

စိုကြ်ျ ို းကရအရင်းအပြေစ် အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်ြေှု အလွယ်တ ူမရနိုင်Âလံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သီးနှံြေျ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြေှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သဘာဝကပြေကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပြေ သဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်သွ

င်းအားစုြေျား 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပြေ သဇာနှင့်အပခာ

းဓာတုကဗဒသွင်းအားစုြေျား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

လုြ်သားရရှိနိုင်ြေှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ကဆးမြီးြှေကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်

ြေျားရိှြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကိကုရွးရန်။) 

နည်းြညာ၊အုြ်ချုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်ကဆာ

င်ြေှုြေျား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျးကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်ြေှု 
သီးနံှမျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနှံမျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ မ်ရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ဖျက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်ြေှု ဆုိးရွားစွာ ျေအသင့်အတင့် ျေÂအနည်းငယ်မကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုဒဏ်ခနံိုင်သည့်သီးနှံြေျားနှင့်ြတ်

သက်ကသာသတင်းအချက်အလက်လက်လှ

ြ်ေးြေြီေှု 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိကရ်ာသီဥတုခန့်ြှေန်းချက်ြေျားနှင့်

သီးနှံစြံီေခန့်ခွြဲေှုဆုိင်ရာအကကံဉာဏ်ြေျားလက်

လှြ်ေးြေြီေှု 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် စို ပ်ျေ ို းကပမမျေား တုိးချေဲ့ရန် အခ ်အခဲရိှပါသည်။စို ပ်ျေ ို းကပမမျေားလုပ် ိငု် ကဆာင်ရွ ်ရာတွင် ဖျေ ်ပုိးမျေား ျေကရာ ်သည့်အတွ ် 

စပါးထွ ်နှုန်း ရသင့်သကလာ ်မရနိုင်ပါ။ ဖျေ ်ပုိးမျေား မ ျေ ကရာ ်နုိင်ရန် နည်းလမ်းမျေားလုိပါသည်။ စို ပ်ျေ ို းကရးနည်းပညာသင်တန်းမျေား ဖွင့်လှစ်ပ့ုိချေသင့်ပါသည်။ 

 

(ခ-၂)   ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန 
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ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ိငု်ကန

ကသာအိမ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား   

န့ုိစားနွား   

 ျဲွ   

ပမင်း   

ပြေည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝက ် ၃၂ ၅၁ 

 ကက် ၂၅ ၁၅၀ 

ဘဲ ၁၈ ၂၃၂ 

နွားကနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန်   

ြုဇွန်ကန်   

ဂဏန်းကြွေးပြေူကရးလုြ်ငန်း   

ကရချ ို ငါးဖြ်ေးလုြ်ငန်း ၁၀  

ကြ်ေးလွန်ငါးဖြ်ေးလုြ်ငန်း   

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကရချေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်းမျေားတွင် လုပ် ိငု်သမူျေားရိှပါသည်။ ငါး န်၊ ပုဇွန် န်၊  မ်းလွန်ငါးဖမ်းပခင်းမျေ ို းမရိှပါ။ 
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(၂) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးမြီးြေကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအ

ချက်ြေျားရှိြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စား ျေ ်ကပမ ကပါမျေားအသင့်အတင့်Âမကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု အလံုအကလာ ်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်Âမကပဖဆုိပါ 

ြေျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှြ်ေးြေြီေှု မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ် ူစာွဝယ်ယူရနိုင်မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားအသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနုိင်မကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွ ကချေးကငွလယ်ွ ူစာွရနုိင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်Âမကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးပမူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ဝနက်ဆာင်ြေှုနှင့်နည်းြညာြ့ံြုိးြေှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။Â 

မကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြေှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်မျေား ုိကရာင်းချေနုိင်သည်Âမကပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာလံုကလာ ်မှု အလံုအကလာ ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်Âမကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမအကနအထား အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးမြီးြေကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအ

ချက်ြေျားရှိြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လ ်လှမ်းမီမှု မကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည် 

မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလ ်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

နည်းြညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်ေးြေျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။ 

မကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြေှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်မျေား ုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု လွယ် ူသည်အသင့်အတင့်လွယ် ူသည်မကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကပခအကနကပြာင်းလဲြေှု(အြခူျနိ်၊ြုိေးက

ေချနိ်) 
ထိခို သ်ည်     မထိခို ်ပါ          မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကမွးပမူကရးနှင့်ပတ်သ ်၍ လုပ် ိုင်သူနည်းပါးပါသည်။ ကမွးပမူကရးအတွ ် ကပမကနရာလံုကလာ ်မှုနည်းပါးပါသည်။ 

တစ်နိုင်တစ်ပုိင်လုပ် ိငု်သမူျေားသာ ရိှပါသည်။ 

 

(၃)    ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင့်စနိ်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးမြီးြေကှပဖဆုိရ

န်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြေျားရိှြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စား ျေ ်ကပမ စား ျေ ်ကပမရှားပါးသည်Âစား ျေ ်ကပမလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားပါးသည်Âကရလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ြေျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှြ်ေးြေြီေှု မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ် ူစာွဝယ်ယူမရနိုင်ပါမျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖ

ဆုိပါ 

ကချးကငွ ကချေးကငွလယ်ွ ူစာွမရနုိင်ပါÂကချေးကငွလုံးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျးကွက် သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

သွင်းအားစုမျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖဆုိပါ 

ဝနက်ဆာင်ြေှုနှင့်နည်းြညာြ့ံြုိးြေှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူမရနိုင်ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြေှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်မျေား ုိမကရာင်းချေနိုင်ပါမကပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာလံုကလာ ်မှု အလံုအကလာ ်မရိှပါလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမအကနအထား ကရကပမအကနအထားမက ာင်းပါမကပဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူမရပါလံုးဝဝယ်ယူမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွမရပါလံုးဝကချေးကငွမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးမြီးြေကှပဖဆုိရ

န်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြေျားရိှြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သွင်းအားစုလ ်လှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူ 

ရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

နည်းြညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်ေးြေျား 
နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူမရပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရပါမကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြေှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်မျေား ုိလံုးဝမကရာင်းချေနုိင်ပါမကပဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု မလွယ် ူပါမကပဖဆုိပါ 

ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပပင်းထန်ကသာရာသီဥတုအကပခအကနမျေား 

(ဥပမာ-ကရက ီးပခင်းနှင့်မုိးကခါင်ပခင်း) 
ထိခို သ်ည်Â    မထိခို ်ပါ          မကပဖဆုိပါ 

အပခူျေနိ်ကပပာင်းလဲမှုပုိပမန်ပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မကပဖဆုိပါ 

မုိးရွာသွန်းမှုပုိမျေားပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မကပဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိကရ်ာသီဥတုခန့်ြှေန်းချက်ြေျားနှင့်ြင်လယ်ငါးဖြ်ေးပခင်းနှင့်ငါး

ကြွေးပြေူကရးလုြ်ငန်းစီြံေခန့်ခွြဲေှုဆုိင်ရာ အကကံဉာဏ်ြေျားလက်လှြ်ေးြေပီခင်း 
အလွယ်တ ူမရ      လံုးဝမရ            မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) မမို ့နယ်ကမးွ/ ုဦးစီးဌာန၊မမို ့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှုမှာ လုပ် ိုင်သူနည်းပါးပါသည်။ နည်းပညာအ ူညီနှင့်နည်းလမ်းမျေား မသိပခင်းတို့ကက ာင့် ပဖစပ်ါသည်။ 

 

(ခ-၃)  စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသ ်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ်အခွင့်အလမ်းမျေား 
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ဇယား (၂၂) စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသ ်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက် 

စစ်ကဆးမြီးြေကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြေျားရိှြါ

က “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွကကုိ်ကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်ြေှု မျေားအသင့်အတင့်Âမကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်ြေဟုတ်ကသ

ာအပခားကဒသထွက်ကုန်ြေျားကိုကရာင်း

ချရန်ကစျးကွက်ရှိပခင်း 

ကစျေး ွ ်က ာင်းရိှသည်ကစျေး ွ ်အသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပြေင်ရှိပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစာွနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မကပဖဆုိပါ 

လြ်ေးြန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန က ာင်းသင့်Âမကပဖဆုိပါ 

ကုန် ကြ်ေးရရိှနိုင်ပခင်း ကပါမျေားသင့်မကပဖဆုိပါ 

လျှြ်စစြီ်ေးရရိှနိုင်ပခင်း က ာင်းသင့်မကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည်မကပဖ

ဆုိပါ 

အသက်ကြွေးဝြ်ေးကကျာင်းနည်းြညာဆုိင်

ရာနင့်ှအကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရ

းဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ြေှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြေှုရ

ရှိပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြေှုဆုိင်ရာ

ဝနက်ဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြေှုဆုိင်ရာ

ဝနက်ဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။မကပဖဆုိပါ 

အလုြ်နှင့်လုိကက်လျာညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိြေဟုတ်) 

အသက်ကြွေးဝြ်ေးကကျာင်းပြုနိုင်ကသာြ

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ကပမာ ်သည်အသင့်အတင့် 

မကပဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှေန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက် 

စစ်ကဆးမြီးြေကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြေျားရိှြါ

က “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွကကုိ်ကရွးရန်။) 

ညာတစ်ခခုုကိုတတ်ကပြောက်ပခင်း 

အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလြ်ေး မျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် စို ပ်ျေ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေားမှာ ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သမား၊ ပန်းရံလ ်သမားနှင့် 

လ ်လီလ ် ားကရာင်းဝယ်ကရးတွင်လည်း ရိှပါသည်။ 

 

(၂) စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသ ်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသ ်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့် 

၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးြေကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆ 

ကသာအချက်ြေျားရိှြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်ြေှု ရှားပါးÂလံုးဝမရိှမကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်ြေဟုတ်ကသာ

အပခားကဒသထွက်ကုန်ြေျားကုိကရာင်းချရန်

ကစျးကွက်ရှိပခင်း 

ကစျေး ွ ်မက ာင်းကစျေး ွ ်မရိှမကပဖဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပြေင်ရှိပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစာွနားမလည် 

လံုးဝနားမလည်မကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့် 

၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးြေကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြေလုိအြ်ဟုယူဆ 

ကသာအချက်ြေျားရိှြါက “ြေကပဖဆုိြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လြ်ေးြန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့အလွန်ညံ့မကပဖဆုိပါ 

ကုန် ကြ်ေးရရိှနိုင်ပခင်း  ုန်က မ်းရရိှမှုနည်းသည် ုန်က မ်းမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

လျှြ်စစြီ်ေးရရိှနိုင်ပခင်း ပံုမှန်မရပါလံုးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွမရရိှပါကချေးကငွမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

အသက်ကြွေးဝြ်ေးကကျာင်းနည်းြညာဆုိင်ရ

ာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖံွ

မ့ဖို းတုိးတက်ြေှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြေှုရရိှပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြေှုဆုိင်

ရာဝနက်ဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူမရပါ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြေှုဆုိင်

ရာဝနက်ဆာင်မှုမျေားလံုးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

အလုြ်နှင့်လုိကက်လျာညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိြေဟုတ်) 

အသက်ကြွေးဝြ်ေးကကျာင်းပြုနိုင်ကသာြညာ

တစ်ခခုုကိုတတ်ကပြောက်ပခင်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ကပမာ ်ပခင်းမရိှလံုးဝမတတ် 

မကပဖဆုိပါ 

အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလြ်ေး 
အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းနညး်Â 

အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် စို ပ်ျေ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ သ ်ကမးွလုပ် ိင်ုသူမျေားသည် ကယာ ျေ်ားကလးအမျေားစုတွင် လ ်သမား၊ ပန်းရံ၊ 

ဆုိင် ယ်ပပုပပင်ပခင်းမျေားလုပ် ိင်ုမပီး မိန်း ကလးအမျေားစုတွင် အထည်ချေုပ်သ့ုိ သွားကရာ ်လုပ် ိငု်က ပါသည်။ မုိးရာသီတွင် အလုပ်ပပတ်လပ်မှုရိှသပဖင့် စားဝတ်ကနကရးအခ ်ခဲ 
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မျေားရိှပါသည်။ 

 

(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေနိ် ာလ 

# ပံုစ ံ
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလ

ာကနထုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး 

ရှိကသာအိြ်ေကထာင်စု

နှင့်လူဦးကရ 

          

၂ 

က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကပပာင်းမှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက်          

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - စုိ ်ပျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိငု်သအုူပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာပခင်း၏တရားဝင်ြေှုြေဝင်ြေှု၊ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာသူ၏သကဘာဆန္ဒြါြေှုြေြါြေှုစသည် 

ပဖင့်ြေခွပဲခားဘဲ၊ ကာပြေင့်ချနိ်အနည်းအြေျားြေကန့်သတ်ဘဲ၊ြေည်သည့်အက ကာင်းအရင်းက ကာင့်ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရသည်ပဖစ်ကစကာြူေြူေလဌာကနကဒသတစ်ခြုေှနိငု်ငံပခားသ့ုိပဖစ်ကစ၊ပြည်တွ
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င်းတစ်နယ်တစ်က ကးသ့ုိပဖစ်ကစကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထုိင်သူတုိင်းကို“ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” 

ဟုသတ်ြှေတ်သည်။နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊အဖွဲ့အစည်းတာဝနပ်ဖင့်ကရွှေ့ကပြာင်းအကပခချကနရသူြေျားသည်လည်းဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။သားသြီေးနှင့်ကဆွြေျ ို းြေျားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊ြီှေခုိရ

န်သွားကရာက်အကပခချကနကသာ၊ကျန်းြောကရးအရအမြဲေတြ်ေးကရွှေ့ကပြာင်းကနထုိင်ကသာြုဂ္ဂိုလ်ြေျားသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။ကခတ္တြညာသွားကရာက်သင် ကားကနသူြေျား၊ကခတ္တ

ကျန်းြောကရးကုသြှေခယူံကနသူြေျားသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးြေဝင်ြါ။ယခင်ကကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထုိင်ခဲက့စကာြူေယခုလက်ရှိကာလတွင်ြေလူဌာကနတွင်ပြနလ်ည်အကပခချကနထုိင်လျှ

က်ရိှသူြေျားသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးြေဝင်ြါ။ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူြေျားသည်လည်းဤဇယားတွင်အကျုံးြေဝင်ြါ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား မရိှပါ။ 

 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
 ျေား မ 

၁ ြုိြုိေကကာင်းြေနွ်ကသာအလုြ်အကိင်ုနှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလြ်ေးြေျားရှာကဖွရန်   

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာအက ကာင်းရင်း   

၃ ကဒသတွင်းြဋိြက္ခပဖစ်ြွားြေှုက ကာင့်လံုခခုံြေှုြေရှိသည့်အက ကာင်းရင်း   

၄ လူြေှုကရး၊ကျန်းြောကရးကိစ္စြေျားက ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြေျ ို းအြေည်ခွပဲခားြေကဖာ်ပြနိုင် (သ့ုိြေဟုတ်) အက ကာင်းအရင်းကိုကပဖဆုိထားပခင်း/ 

ကပဖဆုိလုိပခင်းြေရှိ 

  

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား မရိှပါ။ 
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(ဂ-၃)ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိငု်သမူျေားမှပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိင်ုသူမျေားမှပပန်ပ့ုိကငွ 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းအရာ 

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

၁ ပြနြ့ုိ်ကငွကိြီှုေခုိကနရကသာအိြ်ေကထာင်စုအကရအတွက်     

၂ 

ပြနြ့ုိ်ကငွလြ်ေးက ကာင်းြေျား 

- က။ကငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ဒီ)  

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လကူကုံပဖင့်လွှဲြ့ုိပခင်း  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား မရိှပါ။ 

  

(ဃ)    ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု၊ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှုအကပခအကန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခ ုိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာကဖာ်ပပပါရန)် 

ကစျေးအမည် (မမို ့/ ရွာ) ြုသိြ်ေကစျး(၂၅)ြုိေင်  

ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုးတစ်ခ ုိုခန့်မှ

န်းမပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀ြှေ၁ြုိေင်၁ြှေ၅ြုိေင် 

၅ြှေ၁၀ြုိေင်၁၀ြှေ၁၅ြုိေင် 

၁၅ြုိေင်အထကÂ် 

၀ြှေ၁၀ြုိေင် 

၁၁ြှေ၂၀ြုိေင် 

၂၁ြှေ၃၀ြုိေင်၃၀ြှေ၅၀ြုိေင် 

၅၁ြှေ၁၀၀၁၀၀ြုိေင်အထက် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း ကပခလျင်စက်ဘီးဆုိင်ကယ်Âကား/ ကပခလျင်စက်ဘီးဆုိင်ကယ် 
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ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခ ုိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာကဖာ်ပပပါရန)် 

လမ်း ကထာ်လာဂျီရထားသံုးဘီးဆုိင်ကယ်

ကလှစက်ကလှ 

ကား/ကထာ်လာဂျီရထား 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ် 

ကလှစက်ကလှ 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရရိှ

နုိင်မှု(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်

အထက်ကရွးနုိင်သည်။) 

စားကသာက်ကုန ်(ကုန်စိြ်ေး၊ကုန်ကပခာက်)  

Âြီေးဖိုကချာင်သံုးနှင့်အိြ်ေသံုးြစ္စည်းအဝ

တ်အထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရးြစ္စည်းြေျား၊ြရိကဘာ 

ဂြေျား ြစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြေှုစံုရနုိင် 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်ေး၊ကုန်ကပခာက်)        

ြီေးဖိုကချာင်သံုးနှင့်အိြ်ေသံုးြစ္စည်း 

 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရးြစ္စည်းြေျား၊ြရိကဘာ 

ဂြေျား ြစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြေှုစံုရနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ ကကာင်းÂသင့်ညံ့ 
ကကာင်း 

သင့်ညံ့ 

ဝနက်ဆာင်မှု ကကာင်းÂသင့်ညံ့ 
ကကာင်း 

သင့်ညံ့ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား လုပ် ိင်ုသူအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် အနီးဆံုးကစျေးမှာ (၂၅)မုိင်ခန့် ွာကဝးကသာ ပုသိမ်ကစျေးပဖစ်ပါသည်။  ုန်စည်မျေား ုိ ဆုိင် ယ်၊ သံုးဘီးဆုိင် ယ်၊  ား၊ ကထာ်လာဂျေ ီ

စသည်ပဖင့် သယ် ယူက ပါသည်။ 

 

(င)    ကငွကက းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကက းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်ရမ

ည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခ ်အခဲမျော

း 

အစိုးရဘဏ် 

(ပြေန်ြော့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိ းုကရး

ဘဏ်/ 

ပြေနြ်ော့စီးြွားကရးဘဏ်) 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွÂကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ်Â 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်
 

အတုိးြ့ဲေ 

၁ြှေ၂ %   Â 

၂ြှေ၅%     

၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လုိအြ်သည် 

ြေလုိအြ်ြါÂ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

ြေရှိြါÂ 

သြေဝါယြေကချးကငွ 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွÂ 

ကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ်Â 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်
 

အတုိးြ့ဲေ 

၁ြှေ၂ %  Â 

၂ြှေ၅%     

၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လုိအြ်သည် 

ြေလုိအြ်ြါÂ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

ြေရှိြါ 

ြုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်
 

အတုိးြ့ဲေ 

၁ြှေ၂ %    

၂ြှေ၅%     

၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လုိအြ်သည် 

ြေလုိအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

ြေရှိြါ 

ြုဂ္ဂလိကအကသးစားကခ

ျေးကငွဝန်ကဆာင်ြေှု

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်

အတုိးြ့ဲေ 

၁ြှေ၂ % 

၂ြှေ၅%     

လုိအြ်သည် 

ြေလုိအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

ြေရှိြါ 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်ရမ

ည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခ ်အခဲမျော

း 

ကငွကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

 ၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

အဖွဲ့အလုိကက်ငွစု/ 

ကငွကချးအစီအစဉ် 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်
 

အတုိးြ့ဲေ 

၁ြှေ၂ %    

၂ြှေ၅%     

၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လုိအြ်သည် 

ြေလုိအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

ြေရှိြါ 

ကငွကချးကြးသူ 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်
 

အတုိးြ့ဲေ 

၁ြှေ၂ %    

၂ြှေ၅%     

၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လုိအြ်သည် 

ြေလုိအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

ြေရှိြါ 

အကြါင်ဆုိင် 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်
 

အတုိးြ့ဲေ 

၁ြှေ၂ %    

၂ြှေ၅%     

၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လုိအြ်သည် 

ြေလုိအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

ြေရှိြါ 

ြိေတ်ကဆွနှင့်ကဆွြေျ ို းြေျား ကာလတုိကချး ကန့စဉ် အတုိးြ့ဲေ လုိအြ်သည် နည်းသည် 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်ရမ

ည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခ ်အခဲမျော

း 

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှေတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ှင့်အထက်
 

၁ြှေ၂ %    

၂ြှေ၅%     

၅ြှေ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

ြေလုိအြ်ြါ ရှိသည် 

ြေရှိြါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊စို ပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ုိင်သူအုပ်စု၊ (၂) 

သ ်ဆုိင်ရာကငွကက းဝန်ကဆာင်မှုကပးကသာအဖဲွ့မျေား။ 

မှတ်ချေ ်။။ပမနမ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချေ ်အရ ာလတိုကချေးကငွဆုိသည်မှာအနည်းဆံုးတစ်ရ ်မှအမျေားဆံုးတစ်နှစ်အထိ၊ ာလလတ်ကချေးကငွဆုိသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ ာ

လရှည်ကချေးကငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ်မှတ်ထားပါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ် ာလအထ ်ရှည်က ာစွာကချေးကပးကသာကချေးကငွမျေားရိှခ့ဲကသာ ာလရှည်ကချေးကငွတွင်သာထည့်

သွင်းကပးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုအမျေားစုသည် ကငွကက းလ ်လှမ်းမီမှှုနှင့် ပတ်သ ် ၍ လယ်သမားမျေားအတွ ် အစိုးရ ထုတ်ကချေးကပးကသာ 

ကချေးကငွမျေားသာရိှပါသည်။ အပခားအဖဲွ့အစည်းပဖစ်ကသာ ပ (်စ)်၊ စတာပနာမျေားမှလည်း လာကရာ ်ထုတ်ကချေးကပးက ပါသည်။ 

 

(စ)  ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစမ်ျေားစီမံခန့် ခွမဲှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့် ခွမဲှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့် ခွမဲှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲမျေား 

အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖရန်မလုိ။)) 
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အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖရန်မလုိ။)) 

ကပမဆီကသဇာအကပခအကန ရိှÂမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့်Â 

အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထိန်းချေုပ်မှု ရိှÂမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့်Â 

ကရအရင်းအပမစ် ရိှÂမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့်Â 

ငါးမျေ ို း ွဲမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို း ဲွမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစမံီခန့်ခွမဲှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် ရင်းပမစစီ်မံခန့် ခွမဲှုအတွ ် လ ်ရိှအကပခအကနနှင့် အခ ်အခ ဲ မျေားမှာ ကပမဆီကသဇာမျေားကလျော့နည်းလာပခင်း၊ အပင်မျေ ို းစိတ်နှင့် 

သဘာဝကဆးဘ ်ဝင်အပင်မျေား ရှားပါးလာပခင်း စသည့်အခ ်အခဲမျေား ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာ ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထ ်တန်းနှင့်တ ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပမာ ်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပမာ ်မှု  ျေား မ ကပါင်း 

စာြေတတ်သူဦးကရ    

ြူေလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂၀၀ ၁၇၀ ၃၇၀ 
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အတန်းပညာမပီးကပမာ ်မှု  ျေား မ ကပါင်း 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၁၃၀ ၂၀၀ ၃၃၀ 

အထက်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၅၀ ၅၀ ၁၀၀ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ်အဆင့်ရှိသူဦးကရ ၁၀ ၁၄ ၂၄ 

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယားကုိပဖည့်သွင်းရာတွင်ပြည်ကထာင်စုသြေ္မတပြေန်ြောနိုင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ပညာကရးဝန်က ီးဌာနမှအသိအမှတ်ပပုထားကသာအတန်းြညာတက်ကရာက်မြီး/တက်ကရာက်ဆဲ

သူြေျားကိုသာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ကဖာ်ပပပါအချေ ်နှင့် ို ်ညီချေင်းမရိှခ့ဲကသာ်ဇယားတွင်ပဖည့သွ်င်းပခင်းမရိှဘဲကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်တွင်သာမှတ်ချေ ်အကနပဖင့်ကဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။

အတန်းပညာမပီးကပမာ ်မှုဆုိသည်မှာတစ်ဦးတစ်ကယာ ်၏ဘဝတွင်သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာကနာ ်ဆံုးပညာကရးအဆင့်/ အကပခအကန ုိဆုိလုိပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌမတန်း (Grade 8)တွင်ပညာသင်က ားကနသည် ပါ “အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းက ာင်းတတိယတန်း(Grade 3) 

တွင်ပညာသင်က ားကနပါ (သ့ုိမဟုတ်)ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-

ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်)ရိှသည်ဆုိပါ “မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။“ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး (ဘ -

က ျောင်း) ” ုိဆည်းပူးခ့ဲ၊ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါ သ ်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလုိ ်ထည့်သွင်းရြါြေည်။စတုတ္ထတန်း(Grade4)ကအာင်ပမင်မပီးအလယ်တန်းပညာဆ ်လ ်သင်က ားပ

ြင်းမရိှပါ “မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။အကပခခပံညာမူလတန်းပညာ ုိသင်ယူမပီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ် ိကု ျော်လွန်မပီးပဖစ်ကသာ်လည်းစာလံုးဝမတတ်ပါ

 “စာမတတ်သူဦးကရ”တွင်သာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် အိမ်ကပခ(၁၆၅)အိမ်ရိှမပီး စုစုကပါင်းလူဦးကရ (၈၂၄)ကယာ ်ရိှ၍ စာမတတ်သူမရိှဘဲ ပညာကရးတွင် အသင့်အတင့်ရိှပါသည်။ 

ယခုကခတ်တွင် အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်း၊ ဘဲွ့ရပညာတတ်လူငယ်မျေား မျေားစွာကတွ့ရပါသည်။ 

 

(ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ကပါင်း 

ြူေလတန်း ၅၇ ၄၉ ၁၀၆ 
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ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ကပါင်း 

အလယ်တန်း ၃၉ ၅၅ ၉၄ 

အထက်တန်း ၁၇ ၈ ၂၅ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ်    

ရင်းပမစ ်… (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယားကုိပဖည့်သွင်းရာတွင်ပြည်ကထာင်စုသြေ္မတပြေန်ြောနိုင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ြညာကရးဝန်ကကီးဌာနြှေအသိအြှေတ်ပြုထားကသာစာသင်ကကျာင်းြေျား၊တက္ကသုိလ်ကကာလိြ်ြေျား

တွင်ြညာတက်ကရာက်ကနသူြေျားကုိသာပဖည့သွ်င်းရန်ပဖစ်ြါသည်။၄င်းအပပင်“ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး” ိုသင်ယူဆည်းပူးကနကသာက ျောင်းသူ/သားမျေား ုိအကပခခံ 

ပညာဦးစီးဌာနမှသတ်မှတ်ထားကသာပညာကရးစနစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချေ ်မျေားနှင့်အညီသတ်မှတ်ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် က ျောင်းသူက ျောင်းသားမျေားမှာ မူလတန်းအဆင့်၊ အလယ်တန်း အဆင့်၊ အထ ်တန်းအဆင့်၊ တ ္ကသုိလ်၊ က ာလိပ်စသည် ့

အဆင့်ဆင့်ပညာဆည်းပူးကနကက ာင်း ကလလ့ာ ကတွ့ရိှ ရပါသည်။ က ျောင်းတ ်နှုန်းမှာ အရင် ထ  ်မျေားလာကက ာင်းကတွ့ရပါသည်။ 

 

(ဆ-၃) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

 ။ကကျာင်းအဆင့် 
ြူေလတန်းြူေလွန်အလယ်တန်း(ခဲွ) အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခဲွ) Âအထက်တန်း 

ခ။ရွာြှေအကွာအကဝး (ြုိေင်) 
၀ြှေ၁ြုိေင်Â၁ြုိေင်ြှေ၃ြုိေင် 
၁၅ြုိေင်ြှေ၂၀ြုိေင် 
၂၀ြုိေင်အထက် 
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အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

ဂ။သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်ြေှု 
ကပခလျင်စက်ဘီးÂ 
ဆုိင်ကယ်Âကား 

ဃ။စာသင်ကကျာင်း၏စုစုကြါင်း ကြ်ေးခင်းဧရိယာ 
(စတုရန်းကြ)* 

(၁၅၀’x၆၀’x၉၀’) x၂လံုး၊( ၁၅၀’x၁၂၀’) x၁လံုး 

င။အြေိုး၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး ကကာင်းÂသင့်ညံ့ 

စ။ကကျာင်းသံုးြရိကဘာဂလံုကလာက်ြေှု 
လံုကလာက်ြေှုရှိသည် 
ြေလံုကလာက်ြါÂ 

ဆ။ကကျာင်းအိြ်ေသာအကပခအကန ကကာင်းသင့်Âညံ့ြေရှိ 

စျေ။ကကျာင်းအာဟာရတုိက်ကကျွးြေှု 
တုိကက်ကျွးြေှုရှိသည်Â 
တုိကက်ကျွးြေှုြေရှိြါ 

ဇ။ကကျာင်းဆရာ/ြေဦးကရ   ျေား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၁ ၁၁ ၁၂ 

ကကျးရွာခန့်    

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေ ်။။က ျေးရွာတွင်စာသင်က ျောင်းမရိှပါ  ( ၊ခ၊ဂ)  ုိသာကပဖဆုိရပါမည်။စာသင်က ျောင်း၏စုစုကပါင်းက မ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) 

သည်စာသင်က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရိှက ျောင်းအကဆာ ်အဦအားလံုး၏စုစုကပါင်းဧရိယာ ုိဆုိလုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ က ျေးရွာတွင် စာသင်က ျောင်းရိှသပဖင့် က ျောင်းသား/သူမျေားသည် သွားလာရလွယ် ူမပီး ကပခလျေင်၊ စ ်ဘီး၊ ဆုိင် ယ်တို့ပဖင့် သွားက ပါသည်။ 

ပရိကဘာဂလံုကလာ ်မှုမရိှပါ။ က ျောင်းအာဟာရ တုိ က် ျွးမှုရိှပါသည်။ 
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(ဆ-၄) ပညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရးအခ ်အခနှဲင့်ပပဿနာမျေား 

အခ ်အခ/ဲ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

ကကျာင်းဆရာ/ြေရရှိနိုင်ြေှု လံုကလာက်ြေလံုကလာက်Â 

တြည့် - ဆရာအချ ို း ၄၀: ၁ကအာက်၄၀: ၁အထက် 

ြူေလတန်းြညာကကျာင်းထွက်နှုနး် ြေရှိနည်းÂလတ်ြေျား 

ြေသန်စွြ်ေးသူြေျားအတွက်ြညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိြေရှိÂ 

ကကျာင်းသံုးစာအုြ်နှင့်စာကရးကိရိယာ လံုကလာက်ြေလံုကလာက်Â 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွ ်က ျောင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု ပြေင့်အသင့်အတင့် 

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာပစ္စည်းမျေားလ ်လှမ်းမီမှု ြေရှိÂနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ ကကာင်းသင့်Âညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကက ာင့်ပျေ ်စီးပခင်း ြေရှိနည်းလတ်ြေျား 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ဆရာ/ဆရာမလံုကလာ ်မှုရိှပါသည်။ ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားမှ ကငွကရးကက း ကရးမတတ်နုိင်ကသာ်လည်း  ရှာကဖွ၍ထားက ပါသည်။ 

က ျောင်းအား စား ွင်းမရိှပါ။  

 

(ဇ)    ျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစမ်ျေားကသာကရာဂါမျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစပွ်ားမှု 

၁ ဝြ်ေးြျက်ဝြ်ေးကလျှာ ပမင့် နိမ့်Â မရိှ 



90 

 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစပွ်ားမှု 

၂ ကသွးလွန်တုြက်ကွး ပမင့် နိမ့်Â မရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပမင့် နိမ့်Â မရိှ 

၄ အသက်ရှူလြ်ေးက ကာင်းကူးစက်ကရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှေတဆင့်ကူးစက်နုိင်ကသာကရာဂါြေျား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ကသွးတုိး ပမင့် နိမ့်Â မရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စ)ီ ပမင့်      နိမ့်              မရိှ 

၁၀ အာဟာရချ ို ့တ့ဲြေှု ပမင့်      နိမ့်              မရိှ 

၁၁ အပခားကူးစက်နိငု်ကသာကရာဂါြေျား ပမင့်      နိမ့်              မရိှ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု (၂) က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။  ျေန်းမာကရးနှင့်ပတ်သ ်၍ က ျေးရွာတွင် က ာင်းမွန်က ပါသည်။  

 

(ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆတ်ုကရာဂါ Â  

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ကြေးခုိင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ Â  

၃ ြုိလီယိုကရာဂါ Â  

၄ ကြေးခုိင် (ကုိယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတွင်း) Â  
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စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ Â  

၆ အပခားစုကြါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု Â  

၇ အာဟာရြှေတ်တြ်ေးယူြေှု (အရြ်အပြေင့်၊အကလးချနိ်၊လက်ကြောင်းြတ်) Â  

၈ အာဟာရြညာကြးအစီအစဉ်   

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ .ပိန္ဒဲ ငွ်းက ျေးရွာတွင်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း၊နှင့်ပတ်သ ်၍  ျေန်းမာကရးဌာနမှ ဝနထ်မ်းမျေား   ကလးမျေား၊  ိုယ်ဝန်ကဆာင်မိခင်မျေား 

အသ ်အပုိင်းပခားအလုိ  ် ာ ွယ်ကဆးမျေား အချေနိ်မှန် လာကရာ ်ထုိးကပးပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)   ျေန်းမာကရးအကထာ ်အပ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းမာကရးအကထာ ်အပ့ံနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအ ာွအကဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုကလာ ်မှု 

ကကျးလက်ကျန်းြောကရးဌာန/ 

ဌာနခွ ဲ

၀ြှေ၁ြုိေင်Â 

၁ြုိေင်ြှေ၃ြုိေင် 

၃ြုိေင်ြှေ၅ြုိေင် 

၅ြုိေင်ြှေ၁၀ြုိေင် 

၁၀ြုိေင်အထက် 

ရှိÂ 

ြေရှိ 

တုိကန်ယ်ကဆးရံု 

၀ြှေ၁ြုိေင် 

၁ြုိေင်ြှေ၃ြုိေင် 

၃ြုိေင်ြှေ၅ြုိေင် 

၅ြုိေင်ြှေ၁၀ြုိေင်Â၁၀ြုိေင်အထက် 

ရှိÂ 

ြေရှိ 
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 ျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအ ာွအကဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုကလာ ်မှု 

မြေို ့နယ်ကဆးရံု 

၀ြှေ၁ြုိေင် 

၁ြုိေင်ြှေ၃ြုိေင် 

၃ြုိေင်ြှေ၅ြုိေင် 

၅ြုိေင်ြှေ၁၀ြုိေင် 

၁၀ြုိေင်အထက်Â 

ရှိÂ 

ြေရှိ 

ကဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိြေဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်ရိှသည်Âရွ

ာတွင် (သ့ုိြေဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်ြေရှိြါ 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးြေျားကိုစနစ်တ

ကျသုိကလာှင်ထားသညÂ် 

 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးြေျားကိုစနစ်တ

ကျသုိကလာှင်ထားပခင်းြေရှြိါ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် ကဆးခန်းမရိှသပဖင့် နာမ ျေန်းပဖစ်လျှင် ကရတွင်း ုနး်က ျေးရွာ က ျေးလ ်ကဆးကပးခန်းသ့ုိ သွားကရာ ် သုပခင်း၊ က ျေးရွာအနီးတွင်လည်း 

ကဆးဆုိင်ရိှပါသည်။ ကရာဂါက ီးလျှင် သလပ်ခာွတုိ န်ယ်ကဆးရုံနှင့် ပုသိမ်ပပည်သ့ူကဆးရုသ့ုိံ သွားကရာ ် ုသပါသည်။ 

 

(စျေ)    ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရရရိှနိုင်မှု 
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ကရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးပပုကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊ မရိှပါ  

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားပါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ပါ  ကပဖရန်မလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုကလာ ် မှု 

အကပခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါ  ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ို 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း ၁၆၅ ရှိ        ြေရှိÂ ကကာင်းÂ  သင့်  ည့ံ 

 ကနွ             Â 
 ြုိေး              Â 
 ကဆာင်း       Â 

အဝီစိတွင်း/ 

စက်တြ် 
 ရှိÂ        ြေရှိ ကကာင်း  သင့်Â  ည့ံ 

 ကနွ              
 ြုိေး               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တံုကင် 
 ရှိÂ       ြေရှိ ကကာင်း  သင့်Â  ည့ံ 

 ကနွ              
 ြုိေး               
 ကဆာင်း        

ြုိေးကရ 

သုိကလာှင်ကန်  
 ရှိ        ြေရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိေး               
 ကဆာင်း        

ပြေစ/်ကချာင်းကရ  ရှိÂ       ြေရှိ ကကာင်း  သင့်Â  ည့ံ 

 ကနွ             Â 
 ြုိေး              Â 
 ကဆာင်း       Â 

ကရကန်  ရှိ        ြေရှိ ကကာင်းÂ  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ             Â 
 ြုိေး              Â ကဆာင်း       
 

စိြ့်ေစြ်ေးကရ  ရှိ        ြေရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့  ကနွ             Â 
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ကရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးပပုကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊ မရိှပါ  

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားပါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ပါ  ကပဖရန်မလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုကလာ ် မှု 

အကပခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါ  ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ို 

ကရွးကပးပါရန်) 

 ြုိေး               
ကဆာင်း        

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတပပကပမပံု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ကသာ ်သံုးကရနှင့်ပတ်သ ်၍ ကရတွင်းမှ ကသာ ်သံုးကရမျေား ုိ လံုကလာ ်စွာရရိှနိုင်သည်။ သံုးကရအတွ ်  န်ကရ၊ ကချောင်းကရ ိုအသံုးပပုက ပါသည်။ 

 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိမ်သာအမျေ ို းအစားနှင့်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမ်သာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ကရဆဲွအိြ်ေသာ  

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိြ်ေသာ ၁၄၅ 

မသန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိြ်ေသာ ၂၀ 

တွင်းြေရှိအိြ်ေသာ  

အိြ်ေသာြေရှိ  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၃) က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခွ။ဲ 
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ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် အိမ်သာအမျေ ို းအစားမှာ ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစွဲသူမျေားမပီး မသန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစွဲမှု မရိှပါ။ 

 

(ည)    ျေား −  မကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား −  မကရးရာ 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အမျေ ို းသမီးမျေား၏

စွမ်းကဆာင်ရည်ပမင့်ှသင့်ကသာအချေ ်မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တ ်ကရာ ်သူ
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခ ုိုကရွးကပး

ပါရန ်

၁ 
ကကျးရွာစီြံေအုြ်ချုြ်ြေှုစနစ်တွင်အြေျ ို းသြီေးြေျားတက်ကကစွာြါ
ဝင်ြေှု/ကခါင်းကဆာင်ြေှု 

ရိှÂ မရိှ 

၂ 
ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျားနှင့်အဖဲွ့အစည်းြေျားတွင်အြေျ ို း
သြီေးြေျားတက်ကကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွက်ြေှု 

ရိှÂ မရိှ 

၃ 
လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်းက ျေးရွာအတွင်းရိှမိန်း ကလးမျေား/အမ
ျိုးသမီးမျေားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အက မ်းဖ ်မှု (သ့ုိ) 
တုိင်က ားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေ ို းသမီးကရးရာအက မး်ဖ ်မှုမျေားအတွ ်ဥပကေနှင့်တရား
မျှတမှုဆုိင်ရာမျေားအတွ ်လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျေ ို းသမီးမျေားသတင်းအချေ ်အလ ်နှင့်သင်တန်းမျေားလ ်
လှမ်းမီမှု (ဥပမာ- 
စို ပ်ျေ ို းကရးဆုိင်ရာတုိးချေဲ့ပညာကပးဝန်ကဆာင်မှုမျေား၊အိမ်တွင်း
မှုသ ်ကမးွသင်တန်းမျေား၊ကဘးအန္တရာယ်က ိုတင်ပပင်ဆင်မှုနှင့်
အသိအပမင်ပမှင့်တင်ပခင်းမျေား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှုမျေားလ ်လှ
မ်းမီမှု 

ရိှ မရိှ 
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စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အမျေ ို းသမီးမျေား၏

စွမ်းကဆာင်ရည်ပမင့်ှသင့်ကသာအချေ ်မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တ ်ကရာ ်သူ
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခ ုိုကရွးကပး

ပါရန ်

၇ 
စို ပ်ျေ ို းကရးနှင့်စို ်ပျေ ို းကရးမဟုတ်ကသာ ဏ္ဍမျေားတွင်အမျေ ို း
သားနှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွ ်တူညီကသာအလုပ်အ ုိင်အခွ
င့်အလမ်းမျေား 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်ကထာင်စု (သ့ုိ) 
က ျေးရွာထ ်က ျော်လွန်၍အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဦးကဆာင်လှုပ်ရှာ
းမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းပမစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား အက မ်းဖ ်မှုနှင့် တုိင်က ားမှုမျေားမရိှပါ။ က ျေးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းနှင့် အပခားလုပ်ငန်းမျေားတွင်လည်း တ ်  စွာ 

ပါဝင်က သည်။ 

 

(ဋ)     အကပခခံအကဆာ ်အဦမျေားအကပခအကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကပခအကန 

လမ်းအမျေ ို းအစား 
အမျေ ို းအစာ

း 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးမှုရိှပါ

 ကဖာ်ပပရန ်
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လမ်းအမျေ ို းအစား 
အမျေ ို းအစာ

း 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးမှုရိှပါ

 ကဖာ်ပပရန ်

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂Â၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံÂ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ်Â 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လံုးÂ 

၀−၁မုိင်Â 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင် 

အထ ် 

ရိှÂ 

မရိှ 

ချေဉ်း ပ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်Âညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင် 

အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာချေင်းဆ ်လမ်

း 

၁Â၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်Âညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ်Â 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လံုးÂ 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင်Â 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင် 

အထ ် 

ရိှÂ 

မရိှ 

 ုန်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင် 

ရိှမရိှ 



98 

 

လမ်းအမျေ ို းအစား 
အမျေ ို းအစာ

း 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးမှုရိှပါ

 ကဖာ်ပပရန ်

အထ ် 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။။ကပမသားလမ်း - ၁၊က ျော ်ခင်းလမ်း - ၂၊က ျော ်ကချောလမ်း - ၃၊ ွန် ရစ်လမ်း - ၄၊ တ္တရာလမ်း - ၅ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင်းရိှလမ်းမှာ က ျော ်ခင်းလမ်းပဖစ်၍ လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအတွ ် မုိးရာသီတွင် သွားကရးလာကရးခ ်ခသဲည်။ 

ရွာချေင်းဆ ်လမ်းမှာကပမသားလမ်းပဖစ်မပီး မုိးရာသီတွင် ပျေ ်စီး ယုိယွင်းမှုရိှသည်။ 

 

(ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအကပခအကန 

တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်သံု

းစဲွနိုင်မှု 

ကဘးအန္တရာယ်မျေ

ားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးမှုရိှပါ က

ော်ပပရန် 

ဆိြ်ခတံံတား 

 

 
က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကွန်ကရစ်တံ  က ာင်းÂ ၆လမှ၁နှစ် ပွင့်လင်းရာသီ ရိှ 
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တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်သံု

းစဲွနိုင်မှု 

ကဘးအန္တရာယ်မျေ

ားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးမှုရိှပါ က

ော်ပပရန် 

တား ၉’x၁၁၀’ သင့် 

ညံ့ 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ်Â 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
Â 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံÂ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ်Â 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကကိုးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကရ ြန် 

 

 

က ာင်းÂသင့်
 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကရကကျာ် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာတွင်  ွန် ရစ်တံတား(၁)စင်းနှင့်သစ်သားတံတား(၁)စင်းရိှပါသည်။ သစ်သားတံတားမှာ ခိငု်ခံ့မှုမရိှပါ။ 
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(ဋ-၃)  ကရကက ာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကက ာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးမပပုပါ  အ ွာအကဝး (မုိင်) အ ွ ်ကအာ ်ရိှအသံုးမပပုပါအ ွ ်တွင်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိ ်သံုးစွဲနိုင်မှု 

ပြေစက် ကာင်း 

၀ြှေ၁၀ြုိေင် 

၁၁ြှေ၂၀ြုိေင် 

၂၁ြှေ၅၀ြုိေင်Â၅၀ြုိေင်အထ

က် 

အသံုးြေပြုြါ 

၁၂Â၃ 
ြွင့်လင်းရာသီတစ်နှစြ်တ်

လံုးÂ 

ြင်လယ်ကရက ကာင်း 

၀ြှေ၁၀ြုိေင် 

၁၁ြှေ၂၀ြုိေင် 

၂၁ြှေ၅၀ြုိေင် 

၅၀ြုိေင်အထက် 

အသံုးြေပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

အပခား 

(ကချာင်း၊ကပြောင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀ြှေ၁၀ြုိေင် 

၁၁ြှေ၂၀ြုိေင် 

၂၁ြှေ၅၀ြုိေင် 

၅၀ြုိေင်အထက် 

အသံုးြေပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။၁ – ကလှ၊သြေ္ဘာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ က ျေးရွာသည် ပမစ်ကက ာင်းအသံုးပပုမှုရိှပါသည်။   
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(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ကလ၊ှသ

မ္ဘာန် 

စ ်

ကလ ှ

စ ်

ဘီး 

ကမာ်ကတာ်

ဆုိင် ယ် 

သံုးဘီးဆုိ

င် ယ် 

ကထာ်လာ

ဂျေ ီ
 ား ပမင်းလှည်း နွားလှည်း 

အကရအတွ ် ၁ ၂ ၅၅ ၇၅ ၃    ၁၄ 

ရင်းပမစ…်အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့်ပတ်သ ်၍ ပုိ့ကဆာင်ဆ ်သွယ်ကရး က ာင်းမွန်ကသာ ကက ာင့် စ ်ဘီး၊ ဆုိင် ယ်၊ သံုးဘီးဆုိင် ယ်၊ 

ကထာ်လာဂျေနီှင့် ား စသည်ပဖင့် သယ်ယူရပါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှပ်စစမီ်းရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစမီ်းရရိှမှုအကပခအကန 

ရင်းပမစ ် အိမ်ကထာင်စ ု

အမျေ ို းသမီးဦးက

ောင်သည့်အိမ်

ကထာင်စ ု

ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ ် အခ ်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားလုိင်း 
  ကကာင်းသင့်ည့ံ 

ြေကပဖဆုိ 
ရှိြေရှိ 

ဆုိလာစနစ်  ၁၅၀ 
 ကကာင်းÂသင့်ညံ့ 

ြေကပဖဆုိ 
ရှိြေရှိÂ 

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ်  
 ကကာင်းသင့်ည့ံ 

ြေကပဖဆုိ 
ရှိြေရှိ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၁၅  ကကာင်းသင့်Âညံ့ ရှိြေရှိ 
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ရင်းပမစ ် အိမ်ကထာင်စ ု

အမျေ ို းသမီးဦးက

ောင်သည့်အိမ်

ကထာင်စ ု

ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ ် အခ ်အခ ဲ

ြေကပဖဆုိ 

ကလစွြ်ေးအင်  
 ကကာင်းသင့်ည့ံ 

ြေကပဖဆုိ 
ရှိြေရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ  
 ကကာင်းသင့်ည့ံ 

ြေကပဖဆုိ 
ရှိြေရှိ 

အြေျ ို းအြေည်ခွပဲခားကဖာ်ပြပခင်

းြေပြုနိုင်ကသာလျှြ်စစဓ်ာ

တ်အားကြးစနစ် 

 

 
ကကာင်းသင့်ည့ံ 

ြေကပဖဆုိ 
ရှိြေရှိ 

လျှပ်စစမီ်းအသံုးမပပုနုိင်ကသ

ာ 
 

 
  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် လျှပ်စစမီ်းမရရိှ သပဖင် ့ တစ်ရွာလံုး ဆုိလာစနစ်သာ အသံုးပပုက သည်။ အပခားေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်အိမ်ကထာင်စုမျေားလည်းရိှမပီး 

 ျေန်အိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ ဘ ်ထရီအိုး၊ ဖကယာင်းတုိင်မျေား အသံုးပပုက ပါသည်။ 

 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်နည်းပညာအကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ကထာင်စ ု
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စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ကထာင်စ ု

အကရအတွ ် 
၁၇၈ ၂၆ ၁၀၀ ၁  

ရင်းပမစ…် အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ကခတ်မီဖွွွံ့မဖိုးတုိးတ ်ကသာ  ာလပဖစ်၍ မုိဘုိင်းဖုန်းမျေား၊ ကရေီယုိ၊ တီဗီစသည်ပဖင့် အသံုးပပု က ပါသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်က ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

 ယဉ်က ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

လူငယ်ြေျားအနားယူအြန်းကပဖရန်ကနရာြေျားကြျာ်ြဲွရွှေင်ြဲွြေျားရိှပခင်း ရှိြေရှိÂြေကပဖဆုိြါ 

လူြေှုကရးလုြ်ငန်းြေျားတွင်ြါဝင်ြေှု ကကာင်းသင့်Âညံ့ြေကပဖဆုိြါ 

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းြေျားတွင်ြါဝင်ြေှု ကကာင်းသင့်Âညံ့ြေကပဖဆုိြါ 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းြေျားပြုလုြ်ရန်ကနရာနှင့်အကထ

ာက်အကူပြုြစ္စည်းြေျားရိှပခင်း 
ကကာင်းသင့်ည့ံÂြေကပဖဆုိြါ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြေျားတွင်ြါဝင်ြေှု ကကာင်းသင့်Âညံ့ြေကပဖဆုိြါ 

ရိုးရာဓကလ့ထံုးစံြေျားနှင့်ယဉ်ကကျးြေှုအကြွေအနှစ်ြေျားထိန်းသိြ်ေးကစာ

င့်ကရှာက်ပခင်းတွင်ြါဝင်ြေှု 
ြေရှိနည်းြေျားÂ 

စိတ်ဝင်စားရာြေျားကုိြိေြိေကိယ်ုတိုင်ကလ့လာသင်ယူနိငု်ြေည့်ကနရာြေျ

ား၊လူငယ်ရိြ်သာြေျား၊စာ ကည့်တုိကြ်ေျားစသည်တို့တွင်ဝင်ကရာ

က်ကလ့လာသင်ယူနိင်ုပခင်း 

ရှိြေရှိÂြေကပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 
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ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာတွင် အပန်းကပဖကနရာမရိှပါ။ က ျေးရွာအတွင်းရိှ လူငယ်မျေားသည် လူမှု ကရးနှင့် ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် 

တ ်  စွာပါဝင်လုပ်ကဆာင်က ပါသည်။ ရိုးရာဓကလ့နှင့်ယဉ်က ျေးမှုမျေားလည်း ထိန်းသိမ်းလျေ ်ရိှပါသည်။ 

 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလံုခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခုကံရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအားလ ်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလံုခခုံကရး၊ဝနက်ဆာင်မှုအကထာ ်အ ူမျေားအားလ ်လှမ်းမီမှု 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်မျေား၊ကက း

နန်းလုိင်း၊အင်တာန ်လုိင်း၊ရုပ်ပမင်သကံ ားလုိင်း၊ 

ကရေီယုိလုိင်းစကသာဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်း 

အချေ ်အလ ်ပဖန့်ကဝပခင်းဆုိင်ရာအကထာ ်အ  

ပပုအကဆာ ်အဦမျေားရိှပခင်းနှင့်လ ်လှမ်းမီပခင်း 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ုိရရိှနိုင်ပခင်း ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချေကရးအ

စီအစဉ် 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

ဆုိင် လုန်း (သ့ုိ) အကရးကပါ်အကပခအကန အ ာ 

အ ွယ်မျေား နှင့်လ ်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

မှုခင်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ ်ရဲ 

ဘ ်ဆုိင်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကပးပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

မီးကဘးအန္တရာယ် ာ ွယ်ပခင်းဆုိင်ရာဝနက်ဆာင်မှု 

မျေားနှင့်လ ်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 
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ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ကဘး င်းလံုခခုံကရးနှင့်ပတ်သ ်၍ ဆ ်သွယ်ကရးဆုိင်ရာအကဆာ ်အအံုမျေား၊ အာမခံ လုပ်ငန်းမျေား လ ်လှမ်းမီမှုမရိှကသးပါ။ သ့ုိကသာ် 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီအစဉ်နှင့်ရဲစခနး်မျေား လ ်လှမ်းမီမှုရိှပါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန 

လူ ုန ်ူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု အက မ်းဖ ်မှု 

စိုးရိမ်ရသည်သာမန် 

မရိှÂ 

စိုးရိမ်ရသည်သာမန် 

မရိှÂ 

စိုးရိမ်ရသည်သာမန် 

မရိှÂ 

စိုးရိမ်ရသည်သာမန် 

မရိှÂ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပိန္ဒဲ င်ွးက ျေးရွာသည် ကအးချေမ်းကသာရွာကလးပဖစ်၍ မှုခင်းမျေားပဖစ်ကပါ်ပခင်းမရိှပါ။ ထ့ုိပပင် လူ ုန ်ူးမှု၊ ခိးုမှု၊ မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှုနှှင့် အက မ်းဖ ်မှုမျေား 

ပဖစက်ပါ်ပခင်း လံုးဝမရိှသည် ိ ုကတွ့ရပါသည်။ 


